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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd15i6xQQCLhKyI2FnVV6iLQ1krgGA

1W_KMnWql31TwOnMhnA/viewform?pli=1 

 

 

Dia 14 de março de 2019. 

Das 8h às 12h e das 13h30min às 17h30min 

As inscrições para participação, como ouvinte ou para apresentação de 

relatos, podem ser realizadas, até 10/03/2019.  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd15i6xQQCLhKyI2FnVV6iLQ1krgGA1W_KMnWql31TwOnMhnA/viewform?pli=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd15i6xQQCLhKyI2FnVV6iLQ1krgGA1W_KMnWql31TwOnMhnA/viewform?pli=1
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http://www.recife.pe.gov.br/efaerpaulofreire/content/livro-educa%C3%A7%C3%A3o-infantil
http://www.recife.pe.gov.br/efaerpaulofreire/content/livro-ensino-fundamental
http://www.recife.pe.gov.br/efaerpaulofreire/content/livro-tecnologias-na-educa%C3%A7%C3%A3o
http://www.recife.pe.gov.br/efaerpaulofreire/content/livro-fundamentos-te%C3%B3rico-metodol%C3%B3gicos
http://www.recife.pe.gov.br/efaerpaulofreire/content/livro-educa%C3%A7%C3%A3o-de-jovens-e-adultos
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https://www.youtube.com/watch?v=cAiO5Tv6eH8 

https://www.youtube.com/watch?v=cAiO5Tv6eH8
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