I 2300 — SECRETARIA DE SANEAMENTO |I

LEGISLA(;AO: Lei n.° 16.662, de 13 de junho de 2001; Decreto n.° 18.861, de 03 de julho de 2001.

FINALIDADES: I - Planejar e executar a politica de saneamento do municipio, considerando que: a) as ag6es de
saneamento compreendem concepgdo, projetos, obras, manutencdo e operagdo do
abastecimento de &agua, esgotamento sanitario, drenagem, bem como melhorias sanitarias
domiciliares e urbanisticas necessérias para a realizacdo destas agfes; b) as acdes de
saneamento devem ter carater integral necessario a promocdo da salde e da salubridade
ambiental;

Il - Desenvolver parcerias com outros 6érgdos do Municipio do Recife, do Estado de Pernambuco e
da Unido visando a melhoria do atendimento sanitario da Cidade, garantindo a eficacia dos
investimentos publicos;

Il - Desenvolver e implementar mecanismos de participagdo e controle social sobre os servigcos de
saneamento;

IV - Promover o atendimento sanitario universalizado;

V - Exercer outras atividades correlatas com as suas atribuicdes.

DESCRICAO DO PROGRAMA DE TRABALHO:

PROGRAMA:  1.104 — COMUNIDADE SAUDAVEL

Opcéo Estratégica: Defesa da vida na promocédo da salde publica e do saneamento basico.

Objetivo - Ampliar a rede de saneamento basico do Municipio do Recife e assegurar o controle social no
Geral: desenvolvimento da salde publica e do saneamento.

Objetivos - Eficientizar as a¢des de saneamento, promovendo intervencdes de controle social e de educagéo
Especificos: sanitaria ambiental;

- Promover a implantacédo, a expansdo e melhoria dos sistemas de saneamento, no Municipio, de
modo a elevar o indice de atendimento ao usuario.

| 2301.17.512.1.104.1.252 |- SANEAMENTO INTEGRADO

Acles: - Implantar, complementar e/ou recuperar sistemas de saneamento integrado e de infra-estrutura (Acordo
BNDES/Infra-estrutura);
- Conceder auxilio-moradia para familias cujas casas integram areas atingidas por obras de saneamento;
- Coordenar a execuc¢do dos servicos de saneamento.

|| 2301.17.512.1.104.2.044 || - MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE ESGOTAMENTO SANITARIO

Acles: - Manter os sistemas de saneamento e realizar intervencdes localizadas de esgotamento sanitario e de
drenagem;
- Manter os escritorios locais de Saneamento.

PROGRAMA: 1.313 — REQUALIFICAGAO DE AREAS DE BAIXA RENDA

Opcao Estratégica: Valorizagdo do meio ambiente dos espacos publicos, da habitabilidade e da acessibilidade para
todos.

Objetivo - Intervir em Zonas Especiais de Interesse Social de modo a construir uma cidade fisica, social e

Geral: ambientalmente sustentavel.

Objetivo - Assegurar recursos para regularizagdo das Zonas Especiais de Interesse Social da Cidade do

Especifico: Recife.

| 2301.15.451.1.313.1.579 |- URBANIZACAO DA BACIA DO BEBERIBE (PROMETROPOLE)

Acéo: - Implantar sistema de saneamento integrado na Bacia do Beberibe.

201



PROGRAMA: 2.108 - GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE SANEAMENTO

Opcéo Estratégica: Defesa da vida na promog¢éo da saude publica e do saneamento basico.

Objetivo - Garantir a formulacéo, implantagdo e coordenacgéo da politica de saneamento basico da cidade do
Geral: Recife.

| 2301.17.512.2.108.2.246 |- COORDENAGAO E SUPERVISAO DA POLITICA DE SANEAMENTO DA CIDADE
DO RECIFE

Acles: - Desenvolver gestbes na implantagdo da politica de Saneamento (25 Seminarios/Reunido);
- Viabilizar a realizag¢&o da Il Conferéncia Municipal de Saneamento.

PROGRAMA: 2.133 — GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE SANEAMENTO

Opcao Estratégica: Gestao publica radicalmente democratica apoiada na mobilizacéo popular.

Objetivo - Melhorar a qualidade da ac@o administrativa, apoiando e capacitando servidores, mantendo e
Geral: ampliando os equipamentos e modernizando as praticas administrativas para garantir uma
administracdo transparente e eficiente.

Objetivo - Manter e aperfeigoar os servi¢cos administrativos, de natureza financeira, de pessoal, de material e
Especifico: de patrimdnio, necessarios ao bom desempenho da Secretaria.

" 2301.17.122.2.133.2.247 " - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA SECRETARIA DE SANE AMENTO

Acoes: - Suprir as necessidades de manutengdo da Secretaria;
- Efetuar o pagamento dos encargos com estagiarios que atuam na Secretaria;
- Conceder vales-transporte aos servidores que 0s utilizam para execucao de servigcos externos;
- Conceder auxilio-refeicao aos servidores que trabalharem nos expedientes excedentes ao horario regular
de trabalho.

|| 2301.17.128.2.133.2.301 ||- CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

Acéo: - Capacitar servidores através de cursos, seminarios e outros eventos.
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PREFEITURA DO RECIFE ORCAMENTO ANUAL 2005 R$ 1,00

CONSOLIDAGAO DA DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA

23 - SECRETARIA DE SANEAMENTO
RECURSOS DO TESOURO

|

I

|

|

|

|

| cobiGo I ESPECIFICAGAO | RECURSOS | OUTROS I TOTAL
| | | ORDINARIOS |  RECURSOS |

| |

| | I | |

| 3.0.00.00 |DESPESAS CORRENTES | 2.662.291 | | 2662291 |

| 3.1.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 1.371.169 | | 1371169 |

| 3.3.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 1.291.122 | | 1291122 |

| 4.0.00.00 |[DESPESAS DE CAPITAL | 1.851.909 | 20.142.000 | 21.993.909 |

| 4.4.00.00 | INVESTIMENTOS | 1.851.909 | 20.142.000 | 21.993.909 |

| | I | I |

| |

| TOTAL GERAL | 4.514.200 | 20.142.000 | 24.656.200
| |

I I

| |

| PROGRAMA DE TRABALHO

|

| 23 - SECRETARIA DE SANEAMENTO

| -

| 2301 - SECRETARIA DE SANEAMENTO - ADMINISTRAGAO DIRETA RECURSOS DO TESOURO

| - - i

| CODIGO | ESPECIFICAGAO | PROJETOS | ATIVIDADES | OPERAGOES | TOTAL
| FUNGAO | | | | ESPECIAIS |
| SUBFUNCAQ | | | |
| PROGRAMA | | | | |
| PROJATIV | | | | |
| |

| | | I | | |

[15 | URBANISMO | 3.492.000 | | | 3.492.000 |

| | | | | | |

|451 | INFRA-ESTRUTURA URBANA | 3.492.000 | | | 3.492.000 |

| | ~ ) | | | | |

| 1.313 | REQUALIFICAGAO DE AREAS DE BAIXA RENDA | 3.492.000 | | | 3.492.000 |

| | _ | | (I I

| 1.579|] URBANIZAGAO DA BACIA DO BEBERIBE (PROMETROPOLE) | 3.492.000 | | | 3.492.000 |

| | | | | | |

|17 | SANEAMENTO | 18.654.231| 2.509.969 | | 21.164.200 |

| | R | I | | I

[122 | ADMINISTRAGAO GERAL | | 1.085.155 | | 1.085.155

| | _ | | I | I

| 2.133 | GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE SANEAMENTO | | 1.085.155| | 1.085.155|

| | | | | | |

| 2.247| APOIO ADMINISTRATIVO AS AGOES DA SECRETARIADE | | 1.085.155]| |  1.085.155]|

| | SANEAMENTO | | | | |

| | ~ | | | | |

|128 | FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS | | 20.000| | 20.000 |

| | _ | | I | |

| 2.133 | GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE SANEAMENTO | | 20.000] | 20.000 |

| | | | | | |

| 2.301] CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS | | 20.000| | 20.000 |

| | i | | | | |

[512 | SANEAMENTO BASICO URBANO | 18.654.231| 1.404.814 | | 20.059.045 |

| | ) | I | | |

| 1.104 | COMUNIDADE SAUDAVEL | 18.654.231|  649.260 | | 19.303.491|

| | | | | | |

| 1.252| SANEAMENTO INTEGRADO | 18.654.231 | | | 18.654.231|

| | ~ | | | | |

| 2.044] MANUTENGAO DOS SISTEMAS DE ESGOTAMENTO SANITARIO | | 649.260 | | 649.260 |

| | _ i | | | | |

| 2.108 | GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE SANEAMENTO | | 755.554 | | 755.554 |

| | | | | | |

| 2.246] COORDENAGAO E SUPERVISAO DA POLITICA DE SANEAMENTO | | 755.554 | | 755.554 |

I | DA CIDADE DO RECIFE | | | | |

| | | | | | |

| |

| TOTAL GERAL | 22.146.231 |  2.509.969 |  24.656.200
|

I
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PREFEITURA DO RECIFE ORCAMENTO ANUAL 2005 R$ 1,00

NATUREZA DA DESPESA

23 - SECRETARIA DE SANEAMENTO

|

I

|

|

|

| <
| 2301 - SECRETARIA DE SANEAMENTO - ADMINISTRAGAO DIRETA RECURSOS DO TESOURO
|

|

I

]

I

|

CcODIGOS | ESPECIFICAGOES | | RECURSOS | | OUTROS | TOTAL
PROJATIV | | | ORDINARIOS | | RECURSOS |
NAT.DESP. | | FT | | FT | |

|
I
| |1 |1 | |
|1.252  |[SANEAMENTO INTEGRADO B | | 874.231| | 17.780.000| 18.654.231 |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 01| 312.322] | | |
| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS 01| 561.909 02| 4.500.000] |
| | |1 |03 13.280.000| |
| | _ |1 [ | |
|1.579  |URBANIZAGAO DA BACIA DO BEBERIBE (PROMETROPOLE) | | 1.130.000| | 2.362.000] 3.492.000 |
| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS |01] 1.130.000 02| 2.362.000]| |
| | _ || Il | |
[2.044  |MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE ESGOTAMENTO SANITARIO | | 649.260| | | 649.260 |
|3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS 01| 569.260] | | |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 01| 30.000] | | |
| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS |01] 50.000] | | |
| | _ _ |1 | | | |
|2.246  |COORDENAGAO E SUPERVISAO DA POLITICA DE SANEAMENTO DA CIDADEDO | | 755.554] | |  755.554|
| |RECIFE Il | |
|3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS 01| 511.454] | | |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 01| 194.100] | | |
| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS |01] 50.000| | | |
| | R - |1 [ | |
[2.247  |APOIO ADMINISTRATIVO AS AGOES DA SECRETARIA DE SANEAMENTO | | 1.085.155] | | 1.085.155|
|3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS 01| 290.455] | | |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 01| 734.700]| | | |
| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS 01| 60.000] | | |
| | N || |1 | |
|2.301  |CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS B | | 20.000] | | 20.000 |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 01| 20.000] | | |
1 |
I I
| TOTAL GERAL | | 4.514.200 | | 20.142.000 | 24.656.200
| |
| |
| DETALHAMENTO DA DESPESAPORELEMENTO
|
| 23 - SECRETARIA DE SANEAMENTO
| .
| 2301 - SECRETARIA DE SANEAMENTO - ADMINISTRAGAO DIRETA
|
| PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS RECURSOS DO TESOURO
| =
| APLICAGAO PROGRAMADA | ELEMENTO | | RECURSOS | | OUTROS | TOTAL
| | DESPESA | FT | ORDINARIOS |FT | RECURSOS |
1 |
I I
| | |1 I | |
|2301.17.122.2.133.2.247 . | | | 290.455]| | | 290.455 |
|APOIO ADMINISTRATIVO AS AGOES DA SECRETARIA DE SANEAMENTO | | || |
| | |1 |1 | |
| DESPESAS CORRENTES | || || | |
| SALARIO-FAMILIA |3.1.90.09 [01| 1.306| | |
| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL |3.1.90.11 01| 287.843] | | |
| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL |3.1.90.16 [01] 1306 | | |
| | |1 |1 | |
|2301.17.512.1.104.2.044 | | | 569.260] | | 569.260 |
IMANUTENGAO DOS SISTEMAS DE ESGOTAMENTO SANITARIO | || || | |
| | |1 |1 | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| SALARIO-FAMILIA |3.1.90.09 [01| 2.612] | |
| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL |3.1.90.11 01| 564.036] | | |
| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL [3.1.90.16 [01]| 2612 | | |
| | I | |
[2301.17.512.2.108.2.246 B . | | | 511.454]| | | 511.454|
|COORDENAGAO E SUPERVISAO DA POLITICA DE SANEAMENTO DA CIDADE DO | || || |
IREClFE | | II|| IIII | | | |
| DESPESAS CORRENTES | || || | |
| SALARIO-FAMILIA |3.1.90.09 [01] 1.306 | | |
| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL |3.1.90.11 01| 508.842] | | |
| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL [3.1.90.16 [01] 1306 | | |
] |
! I
| TOTAL | || 1.371.169 [ | 1.371.169
1
|l
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PREFEITURA DO RECIFE

ORGAMENTO ANUAL 2005

DETALHAMENTO DA DESPESAPORELEMENTO

23 - SECRETARIA DE SANEAMENTO

2301 - SECRETARIA DE SANEAMENTO - ADMINISTRAGAO DIRETA

OUTRAS DESPESAS

R$ 1,00

RECURSOS DO TESOURO

APLICAGAO PROGRAMADA | ELEMENTO
| DESPESA
I
| | (| (I | |
[2301.15.451.1.313.1.579 | | 1.130.00

|
|URBANIZAGAO DA BACIA DO BEBERIBE (PROMETROPOLE)

DESPESAS DE CAPITAL

0| | 2.362.000]
| |

A | |1 |1 |

| OBRAS E INSTALAGOES |4.4.9051 01| 1.130.000 (02| 2.362.000]
| | |1 | | |
[2301.17.122.2.133.2.247 ) | | 794.700| | | 794.700 |
|APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA SECRETARIA DE SANEAMENTO | I
| | |1 |1 | |
| DESPESAS CORRENTES | I I | |
| DIARIAS-CIVIL |3.3.90.14 [01| 20.000] | | |
| MATERIAL DE CONSUMO ) 13.3.90.30 [01] 96.000| | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 13.3.90.33 [01| 33.000] |
| SERVICOS DE CONSULTORIA 1339035 [01]| 1.000] |
| OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA |3.3.90.36 [01|  4.000|
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA |3.3.90.39 [01| 578.200] |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 13.3.90.47 [01| 2500] |
| | |1 |1 | |
| DESPESAS DE CAPITAL | I I | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE |4.4.90.52 [01] 60.000] |
| | |1 |
[2301.17.128.2.133.2.301 | | 20.000] | | 20.000]
|CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS | Il Il |
| | |1 |1 | |
| DESPESAS CORRENTES | I | | |
| SERVICOS DE CONSULTORIA ©133.90.35 [01]  1.000] | |
| OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 13.3.90.39 [01| 19.000 |
| | |1 |1 | |
[2301.17.512.1.104.1.252 | | | 874.231| | 17.780.000] 18.654.231 |
|SANEAMENTO INTEGRADO | I | | |

| |1 |1 | |
| DESPESAS CORRENTES | I I | |
| MATERIAL DE CONSUMO |3.3.90.30 [01] 4.000| | | |
| SERVICOS DE CONSULTORIA 1339035 [01] 1.000] |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 13.3.90.36 [01| 51.500] |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 13.3.90.39 [01| 254.822] |
| OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS |3.3.90.48 [01| 1.000] |
| | |1 |1 | |
| DESPESAS DE CAPITAL | I | | |
| OBRAS E INSTALACOES |4.49051 | | [02| 4.500.000|
| OBRAS E INSTALACOES |4.49051 | | [03] 13.280.000|
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE |4.49052 [01] 1.000] |
| AQUISICAO DE IMOVEIS |4.4.90.61 [01| 560.909] | |
| | |1 |1 | |
[2301.17.512.1.104.2.044 | | 80.000] | | 80.000|
[MANUTENGAO DOS SISTEMAS DE ESGOTAMENTO SANITARIO | I |

|1 |

| DESPESAS CORRENTES | I I | |
| MATERIAL DE CONSUMO 339030 01| 22.000] |
| OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA |3.3.90.36 [01| 2.000]
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA |3.3.90.39 [01| 6.000]
| | |1 |1 | |
| DESPESAS DE CAPITAL | I I | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE |4.4.90.52 [01] 50.000] |

| | | |
[2301.17.512.2.108.2.246 ) ) | | 244.100] | | 244.100 |
|COORDENAGAO E SUPERVISAO DA POLITICA DE SANEAMENTO DA CIDADE DO | Il
IRECIFE o IR
| DESPESAS CORRENTES | I I | |
| DIARIAS-CIVIL |3.3.90.14 [01| 20.000] | | |
| MATERIAL DE CONSUMO ) 13.3.90.30 [01] 10.000] | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 13.3.90.33 [01| 44.000] |
| SERVICOS DE CONSULTORIA 1339035 [01]| 15.000] | |
| OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 13.3.90.36 [01| 25.100] |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 13.3.90.39 [01| 80.000 |
| | |1 |1 | |
| DESPESAS DE CAPITAL | | I | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1449052 [01] 50.000] |
| 1
I |
| TOTAL |
|
|
| TOTAL GERAL
| |
| |
| 01 - TESOURO - RECURSOS ORDINARIOS 4,514,200
| 02 - CONVENIOS, CONTRATOS E ACORDOS (PR) -~ 6.862.000
| 03 - OPERAGOES DE CREDITO (PR) 13.280.000
|
I
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3.492.000 |
I

| FT | ORDINARIOS

RECURSOS

3.143.031

[FT |

OUTROS
RECURSOS

20.142.000

TOTAL

23.285.031

24.656.200



