15902 -

INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC

|Legislagdo: Lei n° 16.845, de 31 de janeiro de 2003; Decreto n° 19.807,

|Finalidade (s) :

inclusdo social.

- Desenvolver ag¢des e prestar servigos de assisténcia social,
exclusdo e vulnerabilidade social, com vinculo familiar prejudicado ou interrompido,
ou de calamidade publica que lhe interrompam o acesso ao atendimento das necessidades béasicas,

de 03 de abril de 2003 e Lei n°

17.108,

de 27 de julho de 2005.

direcionados ao resgate de direitos da populagdo em maior grau de
ou vitimada por ocorréncias pessoais, sociais
visando assegurar-lhe protecgédo e

|Programa: 1.204 - IMPLEMENTAQAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL NA CIDADE DO RECIFE

|Eixo Estratégico: Cuidar das pessoas.

|Objetivo Geral:

|Objetivo(s) Especifico(s):

- Executar e monitorar os servigos, programas,

Promover a implementacdo da politica municipal de assisténcia social.

- Apoiar os servicos assistenciais executados pela Prefeitura do Recife;
projetos e beneficios de protecdo social béasica e

individuos e grupos, assegurando a centralidade na familia e na convivéncia comunitéria.

| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |

| Agdes | de Medida |  Quant | Localizagao
:;;62.08.244.1.204.2.112 — DESENVOLVIMENTO DE A§6ES DE PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE |
:6;690 - Efetuar o Pagamento de Pessoal 77777777777777777777777777777777777777777777;7777777777777777177777777771 77777777777777
103093 - Ampliar o Manter o Servigo de Pducagdo Social de Rua  lssvico 1 1 mmictero |
:6;;89 - Conceder Beneficios e Provimentos Basicos e Eventuais ou Emergenciais, as Pessoas/familias em |BENEFICIO | 92820 |MUNICIPIO

| Situacdo de Vulnerabilidade e ou Calamidade | |

103392 - Amplia: e Manter Unidades de Atendimento (Pquipamentos de Atrago e rimaciol | iwwwmoe 1
03751 — Implementar o Plamo de Inserdo Prodmciva e 11 mmicirio
103740 — mplantar Albergue para Migramces T iimmmews 1 1 mowicirio
103944 — Desenvolver Atividades Educatives, Culturais e pedsgemicas T
103945 - Implantar o Centro de Comercislizagio de producos em vime oo 1 1 mowictero
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| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |

| Agdes | de Medida |  Quant. | Localizagédo

| ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
|03946 - Ampliar e Manter o Servigo de Plantdo Social | SERVICO | 1 |MUNICIPIO

| ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
|03947 - Implementar o Plano de Seguranga Alimentar e Nutricional | PLANO | |[MUNICIPIO

|03227 - Ampliar, Reestruturar e Manter a Rede Socioassistencial de Acolhida Temporaria | | 7 |MUNICIPIO

103944 — Desenvolver Atividades Educativas, Caltarais e Pedagégicas st 1 6 mowcirio
103949 — Integrar os Servicos Governamentais e nie Govermamentals & Rede sociomssistemcial  lssvico 1 1 momicirio
103950 - mplancar Nocleos de Producdo de Material de Limpsza  mewso 1 1 monictero

|Programa: 1.223 - ASSISTENCIA SOCIAL A PESSOAS EM SITUAQﬁO DE VULNERABILIDADE
|

|Eixo Estratégico: Cuidar das pessoas.

|Objetivo Geral: Promover a assisténcia social a pessoas em situacdo de vulnerabilidade.

|Objetivo(s) Especifico(s): - Captar recursos em eventos diversos para utiliz&-los em programas de assisténcia social.

| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |
| Agdes | de Medida |  Quant. | Localizagao

| 03985 - Promover Campanhas e Eventos para Divulgagdo das Ag¢des do IASC e Ampliar a Rede de Cooperagdo | EVENTO | 10 |MUNICIPIO
| Solidaria | | |
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|Programa: 1.225 - "CIDADE AMIGA DA CRIANGA"

| |

|Eixo Estratégico: Cuidar das pessoas e cidade do futuro.

| |

|Objetivo Geral: Implantar e implementar a¢des integradas de atengdo a saude e de promogdo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente.

| |

|Objetivo(s) Especifico(s): - Fortalecer o sistema de garantia de direitos da crianga e adolescente; |

| - Promover agdes estratégicas para protegdo integral da crianca e do adolescente;

- Estruturar sistema de informacdo da crianca e do adolescente; |

- Reduzir a mortalidade infantil;

- Reduzir o indice de gravidez na adolescéncia. |
|

| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade | |
| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagao

15902.08.244.1.225.2.037 - CONSOLIDAGAO DO PROGRAMA TRAVESSIA

|03093 - Ampliar e Manter o Servigo de Educagdo Social de Rua | SERVICO | 1 |MUNICIPIO

:5;;27 — Ampliar, Reestruturar e Manter a Rede Socioassistencial de Acolhida Temporaria | UNIDADE | 6 |MUNICIPIO 77}
:5;;92 — Ampliar e Manter Unidades de Atendimento (Equipamentos de Atragdo e Fixacgdo) | | 6 |MUNICIPIO 77:
:5;;44 — Desenvolver Atividades Educativas, Culturais e Pedagdgicas | | | 7:

- =
|03948 - Implantar Unidade de Atencdo Especial | | | |

|Programa: 2.161 — GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS
|

|Eixo Estratégico: Eficiéncia administrativa.

|
|
|
| |
|Objetivo Geral: Garantir uma administracgcdo transparente e eficiente. |
| |
|Objetivo(s) Especifico(s): - Melhorar a qualidade da acdo administrativa, apoiando e capacitando servidores, mantendo e ampliando os equipamentos e |
| modernizando as préaticas administrativas. |

|
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| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |
| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagédo

|03299 - Capacitar Servidores através de Cursos, Semindrios e Outros Eventos

| 02029 - Conceder Ticket-refeigdo aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horéario | |
| Regular de Trabalho | |

|03943 —- Implementar Sistema de Informagdes, Monitoramento e Avaliagéo | | |

|Programa: 3.101 - GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICiPIO
|

|Eixo Estratégico: Eficiéncia administrativa.

|Objetivo Geral: Garantir uma administracgdo transparente e eficiente.
|

|Objetivo (s) Especifico(s): - Assegurar o pagamento dos encargos e das contribui¢des de responsabilidade do Municipio.
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[02007 -
| _

Agdes

Recolher as Contribuig¢des Previdencidrias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Préprio (RECIPREV)

Recolher as Contribuig¢des Previdencidrias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Geral (INSS)

Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomogdo ao Local de Trabalho

Unidade
de Medida

[02038 -
| _

Efetuar o Pagamento de Auxilio-funeral de Direito do Servidor

[03414 -
|
| _

Promover Ajustes do Quadro de Pessoal e Implantar Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores
Municipais

|5902.04.
| _

122.3.101.2.701 - ENCARGOS COM OBRIGAQ@ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

|02044 -
|

Efetuar o Pagamento de Obrigagdes Tributarias e Contributivas (ICMS, IPVA, IPTU, Imposto de
Renda, CPMF e Outros)
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PREFEITURA DO RECIFE

ORGAMENTO ANUAL 2006

CONSOLIDAGAO DA DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA

59

- SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA
5902 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC

| | TESOURO | |
c6pIGO | ESPECIFICAGAO | | OUTRAS | TOTAL
| | RECURSOS | OUTROS | TOTAL | FONTES
| |  ORDINARIOS |  RECURSOS | | |
| | | | | |
3.0.00.00 |DESPESAS CORRENTES | 9.598.671 | | 9.598.671] 763.881 | 10.362.552
3.1.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 5.253.772 | | 5.253.772] | 5.253.772
3.3.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 4.344.899 | | 4.344.899] 763.881 | 5.108.780
4.0.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL | 11.123 | | 11.123] 729.560 | 740.683
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS | 11.123 | | 11.123] 729.560 | 740.683
| | | | |
TOTAL GERAL | 9.609.794 | | 9.609.794| 1.493.441 | 11.103.235
PROGRAMA DE TRABALHO
59 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA
5902 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC
RECURSOS DE TODAS AS FONTES
cépIGo | ESPECIFICAGAO |  PROJETOS | ATIVIDADES | OPERAGOES | TOT AL
FUNGAO | | | | ESPECIAIS
| SUBFUNGAO | | | |
| PROGRAMA | | | | |
| PROJ/ATIV | | | | |
| | | | |
04 | ADMINISTRAGAO | | 3.592.721 | | 3.592.721
| | | | |
122 | ADMINISTRAGAO GERAL | | 2.289.721 | | 2.289.721
| | | | |
2.161 | GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS | | 2.277.721 | | 2.277.721
| MUNICIPAIS | | |
| | | | |
2.723 | APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORGAMENTARIA| | 2.277.721 | | 2.277.721
| | | | |
3.101 | GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | 12.000 | | 12.000
| | | | |
2.701 | ENCARGOS COM OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | | 12.000 | | 12.000
| | | | |
271 | PREVIDENCIA BASICA | | 840.000 | | 840.000
| | | | |
3.101 | GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | 840.000 | | 840.000
| | | | |
2.062 | ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES — | | 840.000 | | 840.000
| REGIME GERAL | | |
| | | | |
331 | PROTEGCAO E BENEFICIOS A0 TRABALHADOR | | 463.000 | | 463.000
| | | | |
3.101 | GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | 463.000 | | 463.000
| | | | |
2.153 | ENCARGOS COM BENEFICIOS AOS SERVIDORES | | 463.000 | | 463.000
| | | | |
08 | ASSISTENCIA SOCIAL | | 7.508.244 | | 7.508.244
| | | | |
128 | FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS | | 2.400 | | 2.400
| | | | |
2.161 | GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS | | 2.400 | | 2.400
| MUNICIPAIS | | |
| | | | |
2.301 | CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS | | 2.400 | | 2.400
| | | | |
244 | ASSISTENCIA COMUNITARIA | | 7.505.844 | | 7.505.844
| | | | |
1.204 | IMPLEMENTACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL | | 5.800.015 | | 5.800.015
| NA CIDADE DO RECIFE | | |
| | | | |
2.112 | DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL | | 3.241.993 | | 3.241.993
| DE MEDIA COMPLEXIDADE | | |
| | | | |
2.116 | DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL | | 2.558.022 | | 2.558.022
| DE ALTA COMPLEXIDADE | | |
| | | | |
1.223 | ASSISTENCIA SOCIAL A PESSOAS EM SITUAGAO DE | | 147.200 | | 147.200
| VULNERABILIDADE | | |
| | | | |
2.114 | GERENCIAMENTO DE EVENTOS E EMPREENDIMENTOS PARA | | 147.200 | | 147.200
| GERAGAO DE RECEITAS BENEFICENTES | | |
| | | | |
1.225 | "CIDADE AMIGA DA CRIANGA" | | 1.558.629 | | 1.558.629
| | | | |
2.037 | CONSOLIDAGAO DO PROGRAMA TRAVESSIA | | 1.558.629 | | 1.558.629
| | |
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PREFEITURA DO RECIFE ORGCAMENTO ANUAL 2006 RS 1,00

PROGRAMA DE TRABALHO

5902 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC

|

|

I N ~

| 59 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRAGCAO SUPERVISIONADA
|

| RECURSOS DE TODAS AS FONTES
|

|

|

|

|

|

|

S - - |

| cépico | ESPECIFICAGAO |  PROJETOS | ATIVIDADES | OPERAGOES | TOT AL |
| FUNGAO | | | | ESPECIAIS | |
| SUBFUNGEO | | | I | I
| PROGRAMA | | | | | |
| PROJ/ATIV | | | | | |
|-=- \
| | | | | | |
109 | PREVIDENCIA SOCIAL | | 2.270 | | 2.270 |
| | | | | | |
| 272 | PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO | | 2.270 | | 2.270 |
| | | | | | |
| 3.101 | GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | 2.270 | | 2.270 |
| | | | | | |
| 2.061 | ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - | | 2.270 | | 2.270 |
| | REGIME PROPRIO | | | | |
| | | | | | |
|- |
| TOTAL GERAL | | 11.103.235 | | 11.103.235 |
|-== - [
| |
| NATUREZA DA DESPESA |
| |
| 59 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA |
| 5902 — INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC |
| RECURSOS DO TESOURO |
|-=- \
|céDIGOS | ESPECIFICAGOES | |  RECURSOS | |  OUTROS | TOTAL |
|PROJ/ATIV | | | ORDINARIOS | | RECURSOS | |
| NAT .DESP . | | FT | | FT | | |
=== -1
| | | | | | | |
12.037 | CONSOLIDACAO DO PROGRAMA TRAVESSIA | | 1.558.629 | | | 1.558.629 |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10100 | 1.558.629 | | | |
| | | | | | | |
|2.061 |ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME | | 2.270 | | | 2.270 |
| |PROPRIO B | | | | | |
| 3.1.91.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACAO DIRETA DECORRENTE [0100 | 2.270 | | | |
| | DE OPERACAO ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES INTEGRANTES | | | | | |
| | DOS ORGAMENTOS FISCAL E DE SEGURIDADE | | | | | |
| | | | | | | |
12.062 |ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME | | 840.000 | | | 840.000 |
| | GERAL | | | | | |
| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS 10100 | 840.000 | | | |
| | | | | | | |
12.112 |DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE | | 2.256.652 | | | 2.256.652 |
| |MEDIA COMPLEXIDADE | | | | | |
| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS [0100 | 1.400.000 | | | |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10100 | 845.529 | | | |
| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS 10100 | 11.123 | | | |
| | | | | | | |
12.114 | GERENCIAMENTO DE EVENTOS E EMPREENDIMENTOS PARA GERAGAO DE | | 28.000 | | | 28.000 |
| |RECEITAS BENEFICENTES | | | | | |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10100 | 28.000 | | | |
| | | | | | | |
12.116 |DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA | | 2.169.122 | | | 2.169.122 |
| | COMPLEXIDADE | | | | | |
| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS [0100 | 1.499.500 | | | |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10100 | 669.622 | | | |
| | | | | | | |
12.153 |ENCARGOS COM BENEFfCIOS AOS SERVIDORES | | 463.000 | | | 463.000 |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10100 | 463.000 | | | |
| | | | | | | |
12.301 |CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS | | 2.400 | | | 2.400 |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10100 | 2.400 | | | |
| | | | | | | |
|2.701 |ENCARGOS COM OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | | 12.000 | | | 12.000 |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10100 | 12.000 | | | |
| | | | | | | |
12.723 |APOIO ADMINISTRATIVO AS AGCOES DA UNIDADE ORCAMENTARIA | | 2.277.721 | | | 2.277.721 |
| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS [0100 | 1.512.002 | | | |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10100 | 765.719 | | | |
=== -1
| TOTAL GERAL | | 9.609.794 | | | 9.609.794 |
|
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PREFEITURA DO RECIFE

ORCAMENTO ANUAL

2006

|
|
|
| 5
|
|

9
9

NATUREZA

D

A

- SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

5902 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC

DESPESA

RECURSOS DE OUTRAS FONTES

|
|
|
|
|
|
) ~ |

| céDIGOS | ESPECIFICAGOES | |  RECURSOS | |  OUTROS | TOTAL

|PROJ/ATIV | | |  PROPRIOS | | RECURSOS | |

| NAT .DESP . | | FT | | FT | | |

| |

[ \ . . \ [ \ \ \ \

12.112 |DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE | | 363.500 | | 621.841 | 985.341

| |MEDIA COMPLEXIDADE | | | | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10241 | 303.500 |0242 | 72.281 | |

| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS 10241 | 60.000 10242 | 549.560 | |

| | | | | | | |

12.114 | GERENCIAMENTO DE EVENTOS E EMPREENDIMENTOS PARA GERAGAO DE | | 119.200 | | | 119.200

| |RECEITAS BENEFICENTES | | | | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10241 | 79.200 | | | |

| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS 10241 | 40.000 | | | |

| | | | | | | |

12.116 |DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA | | 388.900 | | | 388.900

| | COMPLEXIDADE | | | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10241 | 308.900 | | | |

| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS 10241 | 80.000 | | | |

| |

| TOTAL GERAL | | 871.600 | | 621.841 | 1.493.441

=== -1

|

| DETALHAMENTO DA DESPESA POR ELEMENTO

[ _

| 59 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

|

| 5902 — INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC

[ _

| PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS RECURSOS DO TESOURO

[ -

| APLICAGAO PROGRAMADA | ELEMENTO | | RECURSOS | | OUTROS | TOTAL

| | DESPESA | FT | ORDINARIOS | FT |  RECURSOS

[—

| | | | | | |

15902.09.272.3.101.2.061 | | | 2.270 | | | 2.270

|ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME | | | | |

|PROPRIO | | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| OBRIGAGOES PATRONAIS | 3.1.91.13 | 0100 | 2.270 | | |

| | | | | | |

15902.04.271.3.101.2.062 | | | 840.000 | | | 840.000

|ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME | | | | | |

| GERAL | | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| OBRIGAGOES PATRONAIS | 3.1.90.13 | 0100 | 840.000 | | |

| | | | | | |

15902.08.244.1.204.2.112 | | | 1.400.000 | | | 1.400.000

|DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA | | | | | |

| COMPLEXIDADE | | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO | 3.1.90.04 | 0100 | 1.001.980 | | |

| SALARIO-FAMILIA | 3.1.90.09 | 0100 | 31.780 | | |

| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 312.200 | | |

| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 54.040 | | |

| | | | | | |

15902.08.244.1.204.2.116 | | | 1.499.500 | | | 1.499.500

|DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA | | | | | |

| COMPLEXIDADE | | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO | 3.1.90.04 | 0100 | 1.073.550 | | |

| SALARIO-FAMILIA | 3.1.90.09 | 0100 | 34.050 | | |

| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 334.500 | | |

| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 57.400 | | |

| | | | | | |

15902.04.122.2.161.2.723 | | | 1.512.002 | | | 1.512.002

|APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORGCAMENTARIA | | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO | 3.1.90.04 | 0100 | 714.874 | | |

| SALARIO-FAMILIA | 3.1.90.09 | 0100 | 15.574 | | |

| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 673.294 | | |

| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 96.012 | | |

| RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO | 3.1.90.96 | 0100 | 12.248 | | |

[— _

| TOTAL | | | 5.253.772 | | | 5.253.772

|
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P

REFEITURA DO RECIFE

ORGAMENTO ANUAL 2006

R$ 1,00

5

DETALHAMENTO

DA

DESPESA POR ELEMENTO

9 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRAGCAO SUPERVISIONADA

5902 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC

OUTRAS DESPESAS

RECURSOS DO TESOURO

APLICAGAO PROGRAMADA | ELEMENTO | | RECURSOS | | | TOTAL
| DESPESA | FT | ORDINARIOS | | |
| | | | | |
15902.08.244.1.225.2.037 | | | 1.558.629 | | | 1.558.629
| CONSOLIDAGAO DO PROGRAMA TRAVESSIA | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| DIARIAS-CIVIL | 3.3.90.14 | 0100 | 500 | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 569.000 | | |
| MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA | 3.3.90.32 | 0100 | 124.941 | | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.3.90.33 | 0100 | 4.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 120.100 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 737.488 | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 2.600 | | |
| | | | | | |
15902.08.244.1.204.2.112 | | | 856.652 | | | 856.652
|DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA | | | | | |
| COMPLEXIDADE | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 287.000 | | |
| MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA | 3.3.90.32 | 0100 | 124.941 | | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.3.90.33 | 0100 | 1.500 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 59.100 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 372.988 | | |
| | | | | | |
| DESPESAS DE CAPITAL | | | | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE | 4.4.90.52 | 0100 | 11.123 | | |
| | | | | |
15902.08.244.1.223.2.114 | | | 28.000 | | | 28.000
| GERENCIAMENTO DE EVENTOS E EMPREENDIMENTOS PARA GERAGAO DE | | | | |
|RECEITAS BENEFICENTES | | | | |
| | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 4.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 3.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 20.400 | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 600 | | |
| | | | | | |
15902.08.244.1.204.2.116 | | | 669.622 | | | 669.622
|DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA | | | | | |
| COMPLEXIDADE | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| DIARIAS-CIVIL | 3.3.90.14 | 0100 | 500 | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 288.122 | | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.3.90.33 | 0100 | 2.500 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 12.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 364.500 | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 2.000 | | |
| | | | | |
15902.04.331.3.101.2.153 | | | 463.000 | | | 463.000
|ENCARGOS COM BENEFICIOS AOS SERVIDORES | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS | 3.3.90.08 | 0100 | 3.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 460.000 | | |
| | | | | | |
15902.08.128.2.161.2.301 | | | 2.400 | | | 2.400
|CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 2.000 | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 400 | | |
| | | | | | |
15902.04.122.3.101.2.701 | | | 12.000 | | | 12.000
|ENCARGOS COM OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 12.000 | | |
| | | | | | |
15902.04.122.2.161.2.723 | | | 765.719 | | | 765.719
|APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORGCAMENTARIA | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| DIARIAS-CIVIL | 3.3.90.14 | 0100 | 6.000 | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 273.200 | | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.3.90.33 | 0100 | 8.000 | | |
| SERVICOS DE CONSULTORIA | 3.3.90.35 | 0100 | 1.500 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 94.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 374.019 | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 9.000 | | |
[—
| TOTAL | | | 4.356.022 | | | 4.356.022
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PREFEITURA DO RECIFE

ORGCAMENTO ANUAL

2006

R$ 1,00

DETALHAMENTO

DA

DESPESA POR ELEMENTO

5902 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC

59 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRAGCAO SUPERVISIONADA

OUTRAS DESPESAS

RECURSOS DE OUTRAS FONTES

|
|
|
|
|
|
|
|
- |
APLICAGAO PROGRAMADA | ELEMENTO | | RECURSOS | | OUTROS | TOTAL
| DESPESA | FT | PROPRIOS | FT | RECURSOS | |
|
| | | | | | | |
15902.08.244.1.204.2.112 | | | 363.500 | | 621.841 | 985.341
|DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA | | | | | |
| COMPLEXIDADE | | | | | | |
| | | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0241 | 124.000 10242 | 72.281 | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0241 | 27.000 | | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0241 | 151.900 | | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0241 | 600 | | | |
| | | | | | | |
| DESPESAS DE CAPITAL | | | | | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE | 4.4.90.52 | 0241 | 60.000 10242 | 549.560 | |
| | | | | | | |
15902.08.244.1.223.2.114 | | | 119.200 | | | 119.200
| GERENCIAMENTO DE EVENTOS E EMPREENDIMENTOS PARA GERAGAO DE | | | | | |
|RECEITAS BENEFICENTES | | | | | |
| | | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0241 | 45.000 | | | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.3.90.33 | 0241 | 5.400 | | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0241 | 8.000 | | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0241 | 20.000 | | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0241 | 800 | | | |
| | | | | | | |
| DESPESAS DE CAPITAL | | | | | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE | 4.4.90.52 | 0241 | 40.000 | | | |
| | | | | | | |
15902.08.244.1.204.2.116 | | | 388.900 | | | 388.900
| DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA | | | | | |
| COMPLEXIDADE | | | | | |
| | | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0241 | 189.000 | | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0241 | 30.000 | | | |
| OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0241 | 89.300 | | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0241 | 600 | | | |
| | | | | | | |
| DESPESAS DE CAPITAL | | | | | | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE | 4.4.90.52 | 0241 | 80.000 | | | |
== -1
| TOTAL | | | 871.600 | | 621.841 | 1.493.441 |
|- -1
| |
| TOTAL GERAL | 11.103.235
| |
[ - - [
| 0100 - RECURSOS ORDINARIOS - NAO VINCULADOS——--———————————————— : 9.609.794 |
| 0241 - RECURSOS PROPRIOS (ADM. SUPERVISIONADA) : 871.600 |
| 0242 - CONVENIOS E ACORDOS A FUNDO PERDIDO (ADM. SUPERV.)-— 621.841 |
| |
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