|3601 - SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA E COMUNICAGAO SOCIAL- ADMINISTRAGAO DIRETA [
|—— -
|Legislagdo: Lei n° 15.506, de 31 de julho de 1991; Decreto n° 15.813, de 24 de abril de 1992; Lei n° 15.738, de 29 de dezembro de 1992; Decreto n°
| 16.149, de 06 de janeiro de 1993; Lei n° 16.662, de 13 de junho de 2001; Decreto n° 18.861, de 03 de julho de 2001 e Lei n°

| 17.108, de 27 de julho de 2005.

|

|[Finalidade (s) : - Coordenar a estratégia e metodologia de gestdo e acompanhar os projetos prioritdrios do Governo Municipal;

| — Coordenar a elaboragdo do Plano Plurianual;

| — Coordenar a publicidade institucional do Governo Municipal;

| — Coordenar os processos de relagdes internacionais, na busca de intercdmbios, irmanamentos, investimentos e participag¢do nas redes

| internacionais de cidades que ampliam o desenvolvimento turistico, cultural, social e econdmico da cidade;

| - Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, controlar e executar as atividades da area de imprensa e comunicagdo social no

|

|

admbito do Municipio do Recife;

DESCRIQﬁO DO PROGRAMA DE TRABALHO

|Programa: 1.227 - GESTAO DEMOCRATICA E POPULAR
| |
|Eixo Estratégico: Cuidar das pessoas.
| |
|Objetivo Geral: Assegurar um modelo de gestdo que amplie o poder dos cidaddos e valorize a influéncia da sociedade civil nas decisdes do Poder |
| Municipal.
| |
|Objetivo(s) Especifico(s): - Implantar processos que tornem efetiva a participacdo da sociedade no planejamento e na execucdo das acdes municipais; |
| — Promover a produgdo e veiculagdo de informagdes de interesse da populagdo;
| — Garantir o funcionamento dos Fdéruns de Delegados e do Conselho do Orgcamento Participativo.
|
|
|
|
|
|

| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |
| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo

13601.24.131.1.227.2.252 - CRIAQAO E IMPLANTAQAO DE INSTRUMENTOS DE COMUNICAQAO COM A SOCIEDADE
|
| m T T T T |
|02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal | | |

|03375 - Realizar Campanhas Publicitdrias e Produzir Propaganda de Utilidade Publica, Pegas Educativas e | CAMPANHA | 12 |MUNICIPIO
| Institucionais |PUBLICITARIA | |

|
|Programa: 1.229 - GESTAO E INCLUSAO DIGITAL |
| |
|Eixo Estratégico: Gest&do Democratica.

|

|

|

|

|Objetivo Geral: Ampliar o sistema de comunicacdo entre a prefeitura e a populagédo.

|Objetivo(s) Especifico(s): - Produzir, manter e divulgar informac¢des em redes eletrénicas.



| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade | |
| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo |

|03373 - Coordenar a Criagdo e Gerenciamento do Banco de Dados Digital de Imagens do Recife Turistico, |BANCO DE DADOS | 3 |MUNICIPIO
| Paisagens e Cotidiano. | | |

|03377 - Manter no Site Exibigdo de Eventos, Atividades e Matérias de Interesse da Sociedade | | |IMUNICIPIO

|03379 - Coordenar a Politica de Apoio ao Processo de Legalizagdo e a Instalagdo de Radio e Tvs | EMISSORA | 15 |MUNICIPIO
| Comunitarias e de Bairros | | |

|03445 - Promover a Instalacdo e o Funcionamento da R&dio Frei Caneca |IRADIO | 1 |MUNICIPIO

103756 — Disponibilizar mo Site da Prefeitura do Recife Informagoes com Audio e video. 1 1 wwcirio |
04117 — Atualizar e Manter Boletim On Line de Comsmicacdo Interna da Prefeitara 1 lwmcteio |
04116 — Divalgar em Site Exclusivo os Programas Eepeciais da Frefeicura  sms 1 1 mwowcieio |
04115 — Ampliar a Acessibilidade aos Sites da Prefeitura para Fortadores de Necessidades Bepeciais 11 1 1 mwowcirio |

|Programa: 1.301 - VALORIZAgiO DO CENTRO METROPOLITANO
| |
|Eixo Estratégico: Cidade do futuro e cuidar da cidade.
| |
|Objetivo Geral: Promover a diversificacdo de usos e a requalificagdo dos espagos e equipamentos publicos com o compromisso com a memdéria da
| cidade, suas fungdes simbdlicas e a insergdo social.
| |
|Objetivo(s) Especifico(s): - Promover a requalificacdo e a reutilizacdo de edificios ociosos e de &reas vazias ou subutilizados;
| — Promover a recuperacgdo e requalificagdo da infra-estrutura instalada dos espagos e equipamentos publicos;
— Promover a preservagdo do patriménio e da visibilidade a memdéria histdérica da cidade;
— Promover a consolidagdo de areas de interesses turisticos, econdmicos, cultural, ambiental e de moradia valorizando o |
centro metropolitano;
— Promover a urbanizacgdo e insercgdo social das &areas pobres degradadas. |
|
|
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| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade | |
| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo |

|03792 - Elaborar Estudos, Planos e Projetos de Urbanizacgdo Relacionados a Implantagdo do Complexo |[PLANO / PROJETO | 13 |
| Turistico Cultural Recife-olinda | | |

|PROGRAMAS DE MELHORIA DA GESTAO MUNICIPAL

|Programa: 2.160 - GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS
I

|Eixo Estratégico: Gestdo democréatica e eficiéncia administrativa.

|Objetivo Geral: Garantir uma administracdo transparente e eficiente.

|Objetivo(s) Especifico(s): - Formular, coordenar, controlar e executar as politicas publicas das diversas &reas de atuacdo do Municipio.

|

| === T T T T T T T T T T T T T T T T T —————— |
| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade | |

| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo |

13601.04.121.2.160.2.055 - PLANEJAMENTO DA Agﬁo GOVERNAMENTAL |

|02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal | | |

|03269 - Monitorar as Principais Ag¢des Municipais | | |IMUNICIPIO

|03300 - Coordenar a Elaboragdo do Plano Plurianual do Governo e Suas Revisdes | PLANO | 1 |MUNICIPIO

|03301 - Acompanhar a Gestdo dos Projetos Prioritdrios do Governo | | |

13601.04.131.2.160.2.156 — COORDENAGCAO E SUPERVISAO DAS POLITICAS DE GESTAO ESTRATEGICA E COMUNICAGAO |

|02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal | | |

|03021 - Acompanhar, Documentar e Divulgar o Modelo de Gestdo Publica da Prefeitura do Recife | | |IMUNICIPIO
:6;;35 - Realizar Palestras, Semindrios e Outros Eventos ICURSO,/ | 6 |MUNICIPIO 7777:
| | SEMINARIO | |

103372 — Coordenar a Policica de Assessoria de Impremsa da Frefeicura T mmctrio |
103374 — Coordenar a Policica de Comumicacio Interms da Prefeicura T mmcteie |
103376 — Coordenar e Controlar as Publicacoes dos Atos Governamentais, Exigidas por Lei  lewsLicacho 1 jwwicirzo |
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| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade | |

| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagédo |
103379 — Coordenar a Politica de Apoio ao Processe de Legalizagio e a Instalacdo de Rédio s Tvs  lmissoma 1 15 iwowicirzo |
| Comunitarias e de Bairros | | |

:6;;47 - Coordenar, Executar e Monitorar as Ac¢de de Relagdes Internacionais | PROCESSO | |MUNICIPIO 7777:
:6;;48 — Coordenar e Monitorar a Elaboragdo e Execugdo de Contratos e Convénios de Captagdo de Recursos | PROCESSO | 71671&5&;;£;£5 77777

| Nacionais, Internacionais, Publicos e Privados. | | | |

|04015 - Organizar Eventos Vinculados aos Compromissos do Governo | EVENTO | |IMUNICIPIO
| === T T T T T T T T T T T T T T T ——————— |
| 04023 - Implantar Sistema de Indicadores de Performance da Gestdo Municipal (Acordo CEF/PNAFM) | SISTEMA | 1 |MUNICIPIO
| === T T T T T T T T T T T T T T T T —————— |
104031 - Promover Intercdmbio Cultural com a Cidade do Porto (Casa Pernambuco) | INTERCAMBIO | 1 |MUNICIPIO

|Programa: 2.161 - GESTAO ADMINISTRATIVA DOS éRGﬁOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS |
:Eixo Estratégico: Eficiéncia administrativa. |
:Objetivo Geral: Garantir uma administragdo transparente e eficiente.
:Objetivo(s) Especifico(s): - Melhorar a qualidade da acdo administrativa, apoiando e capacitando servidores, mantendo e ampliando os equipamentos e :
| modernizando as praticas administrativas.

| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade | | |
| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo |
:;;61.04.128.2.161.2.301 - CAPACITAQKO DE RECURSOS HUMANOS 777:
:5;;99 — Capacitar Servidores através de Cursos, Semindrios e Outros Eventos | CAPACITACAO 10 |MUNICIPIO 7777:
:;;61.04.122.2.161.2.723 - APOIO ADMINISTRATIVO AS AgéES DA UNIDADE ORQAMENTARIA 7777:

|02010 - Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execugdo de Servigos Externos | | | |

| 02029 - Conceder Ticket-refeigdo aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horéario | | | |
| Regular de Trabalho | | |



PREFEITURA DO RECIFE ORCAMENTO ANUAL 2007 RS 1,00

CONSOLIDAGAO DA DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA

36 - SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA E COMUNICAGAO SOCIAL
RECURSOS DO TESOURO

| |
| |
| |
| |
| |
|-——- - |
| cépico | ESPECIFICAGAO | RECURSOS | OUTROS | TOTAL |
| | | ORDINARIOS | RECURSOS | |
| |
I I I I I I
| 3.0.00.00 |DESPESAS CORRENTES I 9.512.255 | I 9.512.255 |
| 3.1.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS I 3.160.911 | I 3.160.911 I
| 3.3.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 6.351.344 | | 6.351.344 I
| 4.0.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL I 629.088 | 226.675 I 855.763 I
| 4.4.00.00 | INVESTIMENTOS I 629.088 | 226.675 I 855.763 I
I I I I I I
| |
| TOTAL GERAL | 10.141.343 | 226.675 | 10.368.018 |
| |
PROGRAMA DE TRABALHDO
36 - SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA E COMUNICAGAO SOCIAL

3601 - SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA E COMUNICACAO SOCIAL- ADMINISTRAGAO DIRETA
RECURSOS DO TESOURO

| |
| |
| |
| |
| |
| |
| - - - |
| cépico | ESPECIFICAGAO |  PROJETOS | ATIVIDADES | OPERAGOES | TOT AL |
| FUNGAO | | | | ESPECIAIS | |
| SUBFUNGAO| | | | | |
| PROGRAMA | | | | | |
| P/A/OE | | | | | |
| |
| | | | | | |
| | | | | | |
|04 | ADMINISTRAGAO | | 4.590.928 | | 4.590.928 |
| | | | | | |
| 121 | PLANEJAMENTO E ORCAMENTO | | 310.319 | | 310.319 |
| | | | | | |
| 2.160 | GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS | | 310.319 | | 310.319 |
| | | | | | |
| 2.055 | PLANEJAMENTO DA AGAO GOVERNAMENTAL | | 310.319 | | 310.319 |
| | | | | | |
| 122 | ADMINISTRAGAO GERAL | | 2.104.349 | | 2.104.349 |
| | | | | | |
| 2.161 | GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS | | 2.104.349 | | 2.104.349 |
| | MUNICIPAIS | | | | |
| | | | | | |
| 2.723 | APOIO ADMINISTRATIVO AS AGOES DA UNIDADE ORGAMENTARIA| | 2.104.349 | | 2.104.349 |
| | | | | | |
| 128 | FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS | | 100.000 | | 100.000 |
| | | | | | |
| 2.161 | GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS | | 100.000 | | 100.000 |
| | MUNICIPAIS | | | | |
| | | | | | |
| 2.301 | CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS | | 100.000 | | 100.000 |
| | | | | | |
| 131 | COMUNICAGAO SOCIAL | | 2.076.260 | | 2.076.260 |
| | | | | | |
| 2.160 | GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS | | 2.076.260 | | 2.076.260 |
| | | | | | |
| 2.156 | COORDENACAO E SUPERVISAO DAS POLITICAS DE GESTAO | | 2.076.260 | | 2.076.260 |
| | ESTRATEGICA E COMUNICAGCAO | | | | |
| | | | | | |
113 | CULTURA | 500.000 | | | 500.000 |
| | | | | | |
| 392 | DIFUSAO CULTURAL | 500.000 | | | 500.000 |
| | | | | | |
| 1.301 | VALORIZAGAO DO CENTRO METROPOLITANO | 500.000 | | | 500.000 |
| | | | | | |
| 1.591 | COMPLEXO TURISTICO CULTURAL RECIFE - OLINDA | 500.000 | | | 500.000 |
| | | | | | |
|24 | COMUNICAGOES | | 5.277.090 | | 5.277.090 |
| | | | | | |
| 131 |  COMUNICAGAO SOCIAL | | 5.277.090 | | 5.277.090 |
| | | | | | |
| 1.227 | GESTAO DEMOCRATICA E POPULAR | | 5.005.746 | | 5.005.746 |
| | | | | | |
| 2.252 | CRIACAO E IMPLANTACAO DE INSTRUMENTOS DE COMUNICACAO | | 5.005.746 | | 5.005.746 |
| | COM A SOCIEDADE | | | | |
| | | | | | |
| 1.229 | GESTAO E INCLUSAO DIGITAL | | 271.344 | | 271.344 |
| | | | | | |
| 2.253 | CRIACAO E IMPLANTACAO DE INSTRUMENTOS DE COMUNICAGCAO | | 271.344 | | 271.344 |
| | DIGITAL | | | | |
| | | | | | |
| |
| TOTAL GERAL | 500.000 | 9.868.018 | | 10.368.018 |
| |
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PREFEITURA DO RECIFE ORCAMENTO ANUAL 2007 R$ 1,00

NATUREZA DA DESPESA

36 - SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA E COMUNICAGAO SOCIAL

|
|
|
! = 2 = ~
| 3601 — SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA E COMUNICAGCAO SOCIAL- ADMINISTRAGAO DIRETA
|

RECURSOS DO TESOURO

|
|cép1GOS | ESPECIFICAGOES | | RECURSOS | |  OUTROS | TOTAL

|PROJ/ATIV | | | ORDINARIOS | | RECURSOS

|NAT .DESP . | | FT | | FT | |

|

| | . | | | |

|1.591 |COMPLEXO TURISTICO CULTURAL RECIFE - OLINDA | | 500.000 | | | 500.000
| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS 10100 | 500.000 | | |

| | | | | | |

12.055 |PLANEJAMENTO DA ACAO GOVERNAMENTAL | | 310.319 | | | 310.319
| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS — APLICAGOES DIRETAS 10100 | 260.319 | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAC@ES DIRETAS 10100 | 50.000 | | |

| | | | | | |

12.156 | COORDENAGAO E SUPERVISAO DAS POLITICAS DE GESTAO ESTRATEGICA | | 1.849.585 | | 226.675 | 2.076.260
| |E COMUNICAGAO | | | |

| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS — APLICAGOES DIRETAS 10100 | 824.027 | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAC@ES DIRETAS 10100 | 950.000 | | |

| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS 12100 | 75.558 10103 | 226.675

| | | | | | |

12.252 |CRIAGAO E IMPLANTAGAO DE INSTRUMENTOS DE COMUNICAGAO COM A | | 5.005.746 | | | 5.005.746
| | SOCIEDADE | | | |

| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS — APLICAGOES DIRETAS [0100 |  1.850.188 | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS |0100 |  3.155.558 | | |

| | | | | | |

12.253 |CRIAGAO E IMPLANTAGAO DE INSTRUMENTOS DE COMUNICAGAO DIGITAL | | 271.344 | | | 271.344
| | | | | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAC@ES DIRETAS 10100 | 271.344 | | |

| | | | | | |

|2.301 |CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS | | 100.000 | | | 100.000
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 10100 | 100.000 | | |

| | | | | | |

12.723 |APOIO ADMINISTRATIVO AS AGOES DA UNIDADE ORGAMENTARIA | | 2.104.349 | | | 2.104.349
| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS 10100 | 226.377 | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 10100 | 1.824.442 | | |

| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS 10100 | 53.530 | | |

|

| TOTAL GERAL | | 10.141.343 | | 226.675 | 10.368.018
|

DETALHAMENTO DA DESPESA POR ELEMENTO

36 - SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA E COMUNICAGAO SOCIAL

3601 - SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA E COMUNICAGAO SOCIAL- ADMINISTRAGAO DIRETA

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS RECURSOS DO TESOURO
APLICAGAO PROGRAMADA | ELEMENTO | | RECURSOS | | OUTROS | TOTAL

| DESPESA | FT | ORDINARIOS | FT | RECURSOS

| | | | | |
13601.04.121.2.160.2.055 | | | 260.319 | | | 260.319
| PLANEJAMENTO DA ACAO GOVERNAMENTAL | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 259.143 | | |
| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 1.176 | | |
| | | | | | |
13601.04.131.2.160.2.156 | | | 824.027 | | | 824.027
| COORDENAGAO E SUPERVISAO DAS POLITICAS DE GESTAO ESTRATEGICA E | | | | | |
| COMUNICAGAO | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 788.266 | | |
| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 35.761 | | |
| | | | | | |
13601.24.131.1.227.2.252 | | | 1.850.188 | | | 1.850.188
|CRIACAO E IMPLANTACAO DE INSTRUMENTOS DE COMUNICACAO COM A | | | | | |
| SOCIEDADE | | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| SALARIO-FAMILIA | 3.1.90.09 | 0100 | 300 | | |
| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 1.797.022 | | |
| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 52.866 | | |
| | | | | | |
13601.04.122.2.161.2.723 | | | 226.377 | | | 226.377
|APOIO ADMINISTRATIVO AS AGCOES DA UNIDADE ORGAMENTARIA | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| SALARIO-FAMILIA | 3.1.90.09 | 0100 | 372 | | |
| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 207.981 | | |
| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 18.024 | | |
|
| TOTAL | | | 3.160.911 | | | 3.160.911
|
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PREFEITURA DO RECIFE ORGCAMENTO ANUAL 2007 R$ 1,00

DETALHAMENTO DA DESPESA POR ELEMENTO

36 - SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA E COMUNICAGAO SOCIAL

3601 - SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA E COMUNICAGAO SOCIAL- ADMINISTRAGAO DIRETA

OUTRAS DESPESAS RECURSOS DO TESOURO
APLICAGAO PROGRAMADA | ELEMENTO | | RECURSOS | | OUTROS | TOTAL

| DESPESA | FT | ORDINARIOS | FT | RECURSOS

| | | | | |
13601.13.392.1.301.1.591 | | | 500.000 | | | 500.000
|COMPLEXO TURISTICO CULTURAL RECIFE - OLINDA | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS DE CAPITAL | | | | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE | 4.4.90.52 | 0100 | 500.000 | | |
| | | | | | |
13601.04.121.2.160.2.055 | | | 50.000 | | | 50.000
|PLANEJAMENTO DA ACAO GOVERNAMENTAL | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 50.000 | | |
| | | | | | |
13601.04.131.2.160.2.156 | | | 1.025.558 | | 226.675 | 1.252.233
| COORDENACAO E SUPERVISAO DAS POLITICAS DE GESTAO ESTRATEGICA E | | | | | |
| COMUNICAGAO | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| SERVICOS DE CONSULTORIA | 3.3.90.35 | 0100 | 50.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 900.000 | | |
| | | | | | |
| DESPESAS DE CAPITAL | | | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 4.4.90.39 | 2100 | 75.558 | | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE | 4.4.90.52 | | 10103 | 226.675
| | | | | | |
13601.24.131.1.227.2.252 | | | 3.155.558 | | | 3.155.558
|CRIAGCAO E IMPLANTAGAO DE INSTRUMENTOS DE COMUNICACAO COM A | | | | | |
| SOCIEDADE | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 3.155.558 | | |
| | | | | | |
13601.24.131.1.229.2.253 | | | 271.344 | | | 271.344
|CRIACAO E IMPLANTACAO DE INSTRUMENTOS DE COMUNICAGAO DIGITAL | | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 271.344 | | |
| | | | | | |
13601.04.128.2.161.2.301 | | | 100.000 | | | 100.000
| CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| DIARIAS-CIVIL | 3.3.90.14 | 0100 | 10.000 | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 10.000 | | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.3.90.33 | 0100 | 10.000 | | |
| SERVICOS DE CONSULTORIA | 3.3.90.35 | 0100 | 70.000 | | |
| | | | | | |
13601.04.122.2.161.2.723 | | | 1.877.972 | | | 1.877.972
|APOIO ADMINISTRATIVO AS AGCOES DA UNIDADE ORGAMENTARIA | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| DIARIAS-CIVIL | 3.3.90.14 | 0100 | 150.000 | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 100.000 | | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.3.90.33 | 0100 | 220.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 50.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 1.284.442 | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 10.000 | | |
| DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 3.3.90.92 | 0100 | 10.000 | | |
| | | | | | |
| DESPESAS DE CAPITAL | | | | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE | 4.4.90.52 | 0100 | 53.530 | | |
|
| TOTAL | | | 6.980.432 | | 226.675 | 7.207.107
|
|
| TOTAL GERAL | 10.368.018
|
I < ~
| 0100 - RECURSOS ORDINARIOS - NAO VINCULADOS-—————————————————— : 10.065.785
| 2100 - CONTRAPARTIDA OPERAGAO CREDITO - BID-—————————————————— : 75.558
| 0103 - OPERAGOES DE CREDITO : 226.675
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