PREFEITURA DO RECIFE ORGAMENTO ANUAL 2011 R$ 1,00
DEMONSTRATIVO DA VINCULAGAO DOS RECURSOS DESTINADOS A CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE (*)
RECEITA VALORES

RECEITAS DO MUNICIPIO 828.163.500

1100.00.00 — Receita Tributaria 771.213.500]

1911.00.00 - Multas e Juros de Mora dos Tributos 13.215.000

1913.00.00 - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa dos Tributos 17.665.000

1931.00.00 - Receita da Divida Ativa Tributéria 26.070.000

TRANSFERENCIAS 1.018.703.000|

DA UNIAO 305.103.000

1721.01.02 - FPM 303.000.000]

1721.01.05 - ITR 3.000

1721.36.00—-L.C. n.87/96 2.100.000

DO ESTADO 713.600.000

1722.01.01 — ICMS 605.000.000]

1722.01.02 — IPVA 105.000.000

1722.01.04 — IPl (EXPORTACOES) 1.400.000|

1722.01.13 — CIDE 2.200.000

TOTAL (Base de calculo) 1.846.866.500

Limite Legal (4,5%) 83.108.993

DISCRIMINACAO DAS APLICACOES: FT VALORES

TOTAL DAS APLICAGCOES RELATIVAS AO LIMITE LEGAL 83.000.000

0101 |CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE 0125 82.500.000

2.001 Desenvolvimento de Atividades Legislativas 0125 15.598.000|

2.002 Apoio Administrativo as Agdes da Camara Municipal do Recife 0125 52.330.000

2.154 Encargos com Beneficios aos Servidores da Camara Municipal do Recife 0125 175.000)

2317 Iél;f:lrgos com a Previdéncia Social dos Servidores da Camara Municipal do Recife - Regime 0125 11.213.000

2318 lgggitfrébuu;ao Previdenciaria em Regime de Parcelamento de Débitos da Camara Municipal do 0125 2793.000

2319 Ernécgzgos com a Previdéncia Social dos Servidores da Camara Municipal do Recife - Regime 0125 364.000

2320 Enca}rgos com a }_:’revidéncia Complementar dos Parlamentares e Servidores da Camara 0125 10.000

Municipal do Recife

9.016 Encargos com Pensionista da Camara Municipal do Recife 0125 17.000

6101 |AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES 500.000)

2.072 Oferta de Servigos de Saude aos Beneficiarios do Salde Recife (Servidores da CMR) 0125 500.000

TOTAL DAS APLICACOES RELATIVAS AO EXTRA — LIMITE 0249 11.813.000

6102 |FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV 0249 27.000
Encargos com Inativos e Pensionistas da CMR Integrantes do Sistema Previdenciario — Regime

9.013 Préprio do Municipio 0249 27.000

6103 |[FUNDO FINANCEIRO — RECIFIN 0249 11.776.000|
Encargos com Inativos e Pensionistas da CMR Integrantes do Sistema Previdenciario — Regime

9.013 Préprio do Municipio 0249 11.776.000

6103 |[FUNDO FINANCEIRO — RECIFIN 0100 10.000
Encargos com Inativos e Pensionistas da CMR Integrantes do Sistema Previdenciario — Regime

9013 | proprio do Municipio 0100 10.000

TOTAL GERAL 94.813.000

(*) Art. 29 da Constituicao Federal de 1988, alterado pela Emenda Constitucional n® 25, de 14 de fevereiro de 2000.

84



PREFEITURA DO RECIFE ORGAMENTO ANUAL 2011 R$ 1,00

DEMONSTRATIVO DA VINCULAGAO DOS RECURSOS DESTINADOS A MANUTENGAO E AO
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (*)

RECEITA VALORES
RECEITAS DO MUNICIPIO 792.287.000
Impostos 745.260.000
1112.02.00 IPTU 197.000.000|
1112.04.00 Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 63.060.000
1112.08.00 ITBI 48.000.000]
1113.05.00 ISS 437.000.000
1113.07.00 IVVC
Multas e Juros de Mora dos Impostos 11.448.000
1911.38.00 IPTU 5.275.000,
1911.39.00 ITBI 53.000
1911.40.00 ISS 6.120.000
Multas e Juros de Mora da Divida Ativa dos Impostos 14.629.000
1913.11.00 IPTU 9.073.000
1913.12.00 ITBI 48.000
1913.13.00 ISS 5.486..000
1913.17.00 IVVC 22.000
Receita da Divida Ativa dos Impostos 20.950.000
1931.11.00 IPTU 14.460.000|
1931.12.00 ITBI 160..000
1931.13.00 ISS 6.330.000
TRANSFERENCIAS 1.122.113.000
DA UNIAO 340.843.000
1721.01.02 FPM 338.490.000
1721.01.05 ITR 3.000
1721.36.00 L.C. n. 87 /96 2.350.000
DO ESTADO 792.270.000
1722.01.01 ICMS 671.000.000
1722.01.02 IPVA 119.700.000]
1722.01.04 IPI (EXPORTAGOES) 1.570.000
BASE DE CALCULO 1.925.400.000
Minimo Legal (25%) © 481.350.000
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PREFEITURA DO RECIFE ORCAMENTO ANUAL 2011 R$ 1,00
DISCRIMINACAO DAS APLICACOES: VALORES
FT
TOTAL DAS APLICACOES RELATIVAS AO MINIMO LEGAL: (*) 482.071.000
1400 SECRETARIA DE EDUCACAO 480.071.000,
1.043 Expanséo na Rede Fisica da Educagéo Municipal 0112 12.850.000
2.012 Educacdo Ambiental 0112 30.000]
2.035 Coordenacgéao e Supervisao das Politicas de Educagéo, Esporte e Lazer 0112 6.500.000
2.036 Apoio Administrativo as Agdes de Educacao da Rede Municipal de Ensino 0112 32.000.000
2.061 Encargos com a Previdéncia Social dos Servidores - Regime Préprio 0112 35.000.000
2.062 Encargos com a Previdéncia Social dos Servidores - Regime Geral 0112 1.000.000
2.101 Implantagéo de Politicas de Formagéo Continuada dos Educadores da Rede Municipal 0112 1.100.000
2.107 Desenvolvimento de Programas Suplementares para o Ensino na Rede Municipal 0112 63.700.000
Incorporagéo das Tecnologias da Informagéo e da Comunicagao aos Processos
2125 Educacionais da Rede Municipal de Ensino or2 500.000
Implementagéo de Ag¢des Educativas Complementares para Ampliagao das
2126 Oportunidades de Aprendizagem dos Estudantes o112 300.000
2.128 Fornecimento de Equipamentos, Mobiliarios e Material Escolar 0112 6.000.000
2.131 Adequacao e Manutengéo Fisica da Rede Municipal de Ensino 0112 3.000.000
2.149 Encargos com Beneficios aos Servidores do Setor Educacional 0112 11.000.000
. o e ) 0112 64.835.000
2.178 Universalizagdo e Qualificacdo do Ensino Fundamental 0113 155.000.000
o . - . 0112 14.500.000|
2179 Ampliagéo e Desenvolvimento da Educagao Infantil 0113 3.551.000
2182 Ilzrggl:;rly;;r;tsagao de Mecanismos de Incluséo Escolar para Estudantes com Deficiéncias 0112 300.000
2019 Fortalecimento dos Conselhos Municipais de Gestdo da Educagao e Apoio aos Grémios 0112 55.000
Estudantis
2.300 Desenvolvimento e Qualificagdo de Pessoas 0112 330.000
Saldo Deficitario do FUNDEB 70.520.000
2001 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS 0112 2.000.000
2.148 Vigilancia das Unidades Escolares do Municipio 0112 2.000.000
TOTAL DAS APLICAGOES RELATIVAS AO EXTRA LIMITE: (*) 127.799.000
1400 SECRETARIA DE EDUCACAO 55.349.000
2183 Realizag¢éo de Politicas de Incentivo & Formagéao de Jovens para a Cidadania e o 0100 12.800.000
Trabalho
2.127 Alimentacéo Escolar 0100 26.100.000
2179 Ampliacédo e De~senvoIV|r_r1ento da Educagao Infantil (Transferéncias do FUNDEB 0113 16.449.000
Complementacéo da Unido)
6102 FUNDO PREVIDENCIARIO — RECIPREV 0249 150.000
9.007 Encargos com Inativos do Setor Educacional — Regime Préprio do Municipio 0249 150.000
6103 FUNDO FINANCEIRO — RECIFIN 72.300.000
. . . . . 0100 70.000.000
9.007 Encargos com Inativos do Setor Educacional — Regime Proprio do Municipio 0249 2300.000
TOTAL GERAL 609.870.000

(*) Art. 212 Constituigdo Federal de 1988.
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PREFEITURA DO RECIFE ORGAMENTO ANUAL 2011 R$ 1,00
DEMONSTRATIVO DA VINCULACAO DOS RECURSOS DESTINADOS AS ACOES DE SAUDE (*)

RECEITA VALORES
RECEITAS DO MUNICIPIO 792.287.000
Impostos 745.260.000
1112.02.00 IPTU 197.000.000
1112.04.00 Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 63.060.000
1112.08.00 ITBI 48.000.000
1113.05.00 ISS 437.000.000
1112.07.00 IVVC
Multas e Juros de Mora dos Impostos 11.448.000
1911.38.00 IPTU 5.275.000,
1911.39.00 ITBI 53.000
1911.40.00 ISS 6.120.000
Multas e Juros de Mora da Divida Ativa dos Impostos 14.629.000
1913.11.00 IPTU 9.073.000
1913.12.00 ITBI 48.000
1913.13.00 ISS 5.486..000
1913.17.00 IVVC 22.000
Receita da Divida Ativa dos Impostos 20.950.000
1931.11.00 IPTU 14.460.000)
1931.12.00 ITBI 160..000
1931.13.00 ISS 6.330.000
TRANSFERENCIAS 1.122.113.000
DA UNIAO 340.843.000
1721.01.02 FPM 338.490.000)
1721.01.05 ITR 3.000
1721.36.00 L.C. n. 87 /96 2.350.000
DO ESTADO 792.270.000
1722.01.01 ICMS 671.000.000
1722.01.02 IPVA 119.700.000
1722.01.04 IPI (EXPORTACOES) 1.570.000)
BASE DE CALCULO  1.925.400.000
Minimo Legal (15%) 288.810.000
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PREFEITURA DO RECIFE ORCAMENTO ANUAL 2011 R$ 1,00
DISCRIMINACAO DAS APLICACOES FT VALORES
TOTAL DAS APLICACOES RELATIVAS AO MINIMO LEGAL 15% (*) 289.000.000
1800 SECRETARIA DE SAUDE 251.000.000
2.074 Coordenagéao e Supervisédo das Politicas de Saude da Prefeitura do Recife 0114 4.000.000
2.078 Apoio Administrativo as Agdes de Saude 0114 33.000.000
2.061 Encargos com a Previdéncia Social dos Servidores - Regime Préprio 0114 28.000.000
2.062 Encargos com a Previdéncia Social dos Servidores - Regime Geral 0114 2.000.000
2.158 Encargos com Beneficios aos Servidores do Setor de Saude 0114 10.000.000,
2.885 Desenvolvimento de A¢des de Saude Ambiental 0114 9.000.000
2.611 Manutengéo da Rede Especializada de Saude 0114 147.000.000
2.724 Manutengéo da Rede Basica de Saude 0114 18.000.000,
2001 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS 0114 1.000.000
2.872 Seguranca das Unidades de Saude do Municipio 0114 1.000.000)
4801 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 32.000.000
. 0114 4.255.000
1.251 Saneamento em Saude 2103 8.159.000
1.565 Melhoria e Expanséo da Rede Especializada de Saude 0114 200.000
1.592 Melhoria e Expansao da Rede Bésica de Saude 0114 50.000
1.604 Desenvolvimento de Politica de Assisténcia Farmacéutica 0114 50.000
2.044 Manutengéo dos Sistemas de Esgotamento Sanitario 0114 745.000
2.612 Controle de Doencas e Agravos 0114 10.000
2.617 Apoio Administrativo as Agdes do Fundo Municipal de Saude 0114 1.000.000|
2.881 Manutencgéo da oferta de Suprimento da Rede em Assisténcia Farmacéutica 0114 8.000.000
2.883 Oferta de Servigos de Saude Através da Rede Complementar 0114 63.000
2.890 Desenvolvimento das A¢bes de Regulagédo Assistencial 0114 2.530.000
2.892 Gestéo Territorial do Sistema de Saude 0114 6.938.000
5302 FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO - FMSAN 0114 5.000.000
2.544 Manutencgéo e Retificagéo dos Sistemas de Micro-Drenagem (em Saude) 0114 5.000.000
TOTAL DAS APLICACOES RELATIVAS AO EXTRA LIMITE: (*)
4801 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 5.710.000
2.512 Coleta de Lixo Hospitalar 0100 1.000.000|
2.612 Controle de Doengas e Agravos 0115 3.100.000)
2.725 Desenvolvimento de Ag¢des da Vigilancia Sanitaria 0115 1.600.000
9.002 Contribuigdes para o PIS/PASEP 0241 10.000
TOTAL GERAL 294.710.000
*) Art. 198 da Constituicdo Federal de 1988, alterado pela Emenda Constitucional n® 29 de setembro de 2000 e Art. 77 do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitérias.
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