‘ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
|3801 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANCA CIDADA - ADMINISTRAQKO DIRETA

|Legislagdo: Lei n° 17.108, de 27 de julho de 2005.

|
|Finalidade(s): - Promover a cidadania apoiando o exercicio de direitos individuais e coletivos do cidadao

DESCRIQAO DO PROGRAMA DE TRABALHO

| PROGRAMAS ESPECIFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DAS PESSOAS
|

|Programa: 1.222 - PROMOQAO DOS DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E SEGURANGA CIDADA

I

|Eixo Estratégico: Politicas Sociais.

I

|Objetivo Geral: Promover os Direitos Humanos e a Seguranga Cidad& garantindo o acesso amplo aos instrumentos de defesa da cidadania.

I

|Objetivo(s) Especifico(s): - Promover, integrar, articular e descentralizar a politica de Direitos Humanos e Seguranga Cidadd do Municipio;

| - Articular e integrar as politicas relativas a igualdade racial, a diversidade sexual, ao voluntariado, a juventude, a
pessoa idosa, a crianga e ao adolescente e a pessoa com deficiéncia;
- Assegurar a defesa dos direitos humanos para garantia da cidadania, promovendo o enfrentamento das diversas formas de
preconceito e discriminacgdo;
- Integrar o municipio ao Sistema Unico de Seguranca Publica, articulando as diversas ac¢des de prevencdo da violéncia,
visando a implantag¢do da Politica de Seguranca Cidada;
- Assegurar o respeito ao direito do consumidor.

Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo

3801.14.422.1.222.2.029 - IMPLEMENTAQAO DAS AQ&ES DE PROMOQAO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS E SEGURANGA CIDADA

\
[
\
[
\
[
|
| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |
|
|
|
[

[|03103 - Promover a Formacdo Continuada em Direitos Humanos e Seguranca Cidad& de Servidores, Sociedade | CAPACITAGCAO | 50 |MUNICIPIO
| Civil e da Rede de Atendimento a Mulher em Parceria com Outras Instituicgodes | | |

[|04017 - Promover a Defesa dos Direitos Humanos e da Cidadania, da Pessoa Idosa, da Crianga e do | CAMPANHA | 6 |MUNICIPIO

| Adolescente, da Pessoa com Deficiéncia e dos Lgbt em Parceria com Segmentos da Sociedade Civi |EDUCATIVA |

‘ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
|04146 - Implementar e Manter o Centro de Referéncia para Atendimento as Violag¢des de Direitos Humanos. | CENTRO | 1 |MUNICIPIO

‘ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
|04147 - Ampliar e Fortalecer o Projeto Identidade Cidad& para Acesso a Documentagdo Bésica |PESSOA | 2500 |MUNICIPIO

| | BENEFICIADA |

‘ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
|04634 - Realizar Eventos de Inclus&o Social e de Garantia de Direitos em Parceria com Outras | EVENTO | 10 |MUNICIPIO

| Instituig¢des Voltado para a Pessoa Idosa, Crianca e Adolescente, Mulher, Pessoa com Deficiéncia | |

| e Lgbt. | I

‘ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
|04635 - Ampliar e Fortalecer o Projeto Quintas da Diversidade para Valorizagdo e Respeito a Diversidade | EVENTO | 12 |MUNICIPIO

| Sexual | |
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: Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade | |

| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo |
:04907 - Realizar Férum do Envelhecimento Ativo em Parceria com Outras Instituicgdes | FORUM | 9 |MUNICIPIO
}6;908 - Realizar o Férum de Direitos Humanos em Parceria com Outras Instituigdes | FORUM | 9 |MUNICIPIO 777}
}62909 - Promover e Incentivar Iniciativas de Prevencdo da Memdéria Histdrica e da Construcdo Publica da | EVENTO | 6 |MUNICIPIO 777}
| Verdade sobre Periodos Autoritéarios | | |

104935 — Promover a Integragio de Acdes Referenciais de Enfrentamento as Vielémeiss Infamto suvemil s IEvewto | & mowictero |
\ Contra a Mulher | \ I
|3801.14.422.1.222.2.254 — PROMOGAO E COORDENAGRO DAS AGORS DO VOLONTARIADO Mo Muwictezo 7 |
S
103031 - Promover o Trabalho Veluncirio e a Construgdo da Cidadania em Arciculagdo com Organizacses mio | 1 iwowicirzo
| Governamentais, Universidades e Outros Segmentos da Sociedade | | I I
103978 — Realizar Semindrios o Capacitagoes sobre a Atividade velsmcaria  imewto 15 mowictero |
104214 - Implantar o Implementar o Frojeco Prévestibular cidsze  iemsson 1 120 wonictero
| | BENEFICIADA | | |
:;;01.14.422.1.222.2.722 - PROMOQAO DA INCLUSAO RACIAL NAS POLITICAS MUNICIPAIS 777:
}6;090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal | | | 777}
}6;303 - Fortalecer e Consolidar o Programa de Combate ao Racismo Institucional no Municipio - Pcri | PROGRAMA | 1 |MUNICIPIO 777}
}6;749 — Promover e Fortalecer Ag¢des de Valorizacdo da Identidade Racial Negra |EVENTO | 5 |MUNICIPIO 777}
}6;976 — Coordenar e Divulgar a Politica Municipal de Igualdade Racial | CAMPANHA | 1 |MUNICIPIO 777}
}6;298 - Implementar o Programa de Combate a Intolerdncia Religiosa - PCIR | PROGRAMA | 1 |MUNICIPIO 777}

|Programa: 1.227 — GESTAO DEMOCRATICA E POPULAR

|Eixo Estratégico: Gestdo Democratica e Eficiente.

|Objetivo Geral: Assegurar um modelo de gestdo que amplie o poder dos cidaddos e valorize a influéncia da sociedade civil nas decisdes do Poder

|Objetivo(s) Especifico(s):

Municipal.

- Garantir o funcionamento dos Féruns de Delegados e do Conselho do Orgamento Participativo.

- Implantar processos que tornem efetiva a participagdo da sociedade no planejamento e na execugdo das ag¢des municipais;
— Promover a produgdo e veiculacgdo de informacdes de interesse da populacgéo;



|

| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |

| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo
|
|
|

3801.14.422.1.227.2.214 - PARTICIPAQAO E CONTROLE SOCIAL DA POLITICA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS

[|02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal | |

|03981 — Realizar a Conferéncia Municipal de Seguranca Cidada | CONFERENCIA | 1 |MUNICIPIO

103964 — Manter os Conselhos Municipais da Tgualdade Racial, Direitos Humancs, Pessos Idosa, Pessoa com  IcoNSELRO 1 4 wowictero
| Deficiéncia | I

04155 — Realizar a Conferenoin Municipal da Peseom com Defieciemein T cowmmewera 1 1 jmowctero
104235 - Realizar a Conferémcin Munioipal de Defesa dos Direiros da Pesson Tdosa  comemmBwein 1 1 wmowictero
04635 — Realizar Conferémcin Mumicipal de Tgualdade Raciel T cowmmenera 1 1 mowictero

| PROGRAMAS DE MELHORIA DA GESTAO MUNICIPAL
:Programa: 2.160 - GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS

}Eixo Estratégico: Gestdo Democrética e Eficiente.

}0bjetivo Geral: Garantir uma administracdo transparente e eficiente.
I

|Objetivo(s) Especifico(s): - Formular, coordenar, controlar e executar as politicas publicas das diversas 4&reas de atuacdo do Municipio.
I
Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |

|
|
| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo
|
|

3801.14.422.2.160.2.282 - SUPERVISAO E COORDENACAO DAS POLITICAS DE DIREITOS HUMANOS E DE SEGURANGA CIDADA

|03104 - Promover Politicas de Dh e Seguranca Cidadd e o Enfrentamento a Preconceito e Discriminagdo a |FORUM/ SEMINARIO | 6 |MUNICIPIO

| Pessoa Idosa, Pessoa com Deficiéncia, Crianca e Adolescente, Negro/as e Direito a Diversidade | |

| Sexual | I

‘ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
|04911 - Promover e Articular Politicas de Prevencgdo da Violéncia Formando Redes e Parcerias com |REUNTAO | 20 |MUNICIPIO

| Municipios, Sociedade Civil, Instituig¢des ndo Governamentais e o Gabinete de Gestdo Integrada | |
| Municipal - Ggim | I
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|Programa: 2.161 - GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ()RGIXOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS

}Eixo Estratégico: Gestdo Democrética e Eficiente.

}0bjetivo Geral: Garantir uma administracdo transparente e eficiente.

}0bjetivo(s) Especifico(s): - Melhorar a qualidade da acdo administrativa, apoiando e capacitando servidores, mantendo e ampliando os equipamentos e
| modernizando as préaticas administrativas.

Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade | |

3801.04.122.2.161.2.723 - APOIO ADMINISTRATIVO AS A§!5ES DA UNIDADE ORQAMENTARIA

I
|
|
| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo
|
|
|

[|02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal | | |
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PREFEITURA DO RECIFE ORCAMENTO ANUAL 2011 R$ 1,00

CONSOLIDAGAO DA DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA

38 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANGA CIDADA
RECURSOS DO TESOURO

| |
| |
| |
| |
| |
| - - |
| coépico | ESPECIFICAGAO | RECURSOS | OUTROS | TOTAL |
| | | ORDINARIOS | RECURSOS | |
| |
| | | | | |
| 3.0.00.00 |DESPESAS CORRENTES | 2.550.000 | 943.000 | 3.493.000 |
| 3.1.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 1.690.000 | | 1.690.000 |
| 3.3.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 860.000 | 943.000 | 1.803.000 |
| 4.0.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL | 20.000 | | 20.000 |
| 4.4.00.00 | INVESTIMENTOS | 20.000 | | 20.000 |
| | | | | |
| |
| TOTAL GERAL | 2.570.000 | 943.000 | 3.513.000 |
| |
| |
| PROGRAMA DE TRABALEHDO |
| |
| 38 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANGA CIDADA |
| 3801 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANGA CIDADA - ADMINISTRAGAO DIRETA |
| RECURSOS DO TESOURO |
| |
| cépico | ESPECIFICAGAO |  PROJETOS | ATIVIDADES | OPERAGOES | TOT AL |
| FUNGAO | | | | ESPECIAIS | |
| SUBFUNGAO| | | | | |
| PROGRAMA | | | | | |
| P/A/OE | | | | | |
| |
\ [ . [ [ [ [ [
104 | ADMINISTRAGCAO | | 624.000 | | 624.000 |
| | | | | | |
| 122 | ADMINISTRAGAO GERAL | | 624.000 | | 624.000 |
| | | | | | |
| 2.161 | GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS | | 624.000 | | 624.000 |
| | MUNICIPAIS | | | | |
| | | | | | |
| 2.723 | APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORGAMENTARIA | | 624.000 | | 624.000 |
| | | | | | |
|14 | DIREITOS DA CIDADANIA | | 2.889.000 | | 2.889.000 |
| | | | | [ |
| 422 | DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS | | 2.889.000 | | 2.889.000 |
| | | | | | |
| 1.222 | PROMOCAO DOS DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E SEGURANGCA | | 1.616.000 | | 1.616.000 |
| | CIDADA | | | | |
\ \ . B . [ [ [ [ [
| 2.029 | IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DE PROMOGAO E DEFESA DOS | | 1.080.000 | | 1.080.000 |
| | DIREITOS HUMANOS E SEGURANGA CIDADA | | | | |
| | | | | | |
| 2.254 | PROMOGAO E COORDENACAO DAS AGOES DO VOLUNTARIADO NO | | 195.000 | | 195.000 |
| | MUNICIPIO | | | | |
| | | | | | |
| 2.722 | PROMOGAO DA INCLUSAO RACIAL NAS POLITICAS MUNICIPAIS | | 341.000 | | 341.000 |
| | | | | | |
| 1.227 | GESTAO DEMOCRATICA E POPULAR | | 663.000 | | 663.000 |
| | | | | | |
| 2.214 | PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL DA POLITICA MUNICIPAL | | 663.000 | | 663.000 |
| | DE DIREITOS HUMANOS | | | | |
| | | | | | |
| 2.160 | GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS | | 610.000 | | 610.000 |
| | | | | | |
| 2.282 | SUPERVISAO E COORDENACAO DAS POLITICAS DE DIREITOS | | 610.000 | | 610.000 |
| | HUMANOS E DE SEGURANCA CIDADA | | | | |
| | | | | | |
| |
| TOTAL GERAL | | 3.513.000 | | 3.513.000 |
| |
| |
| NATUREZA DA DESPESA |
| |
| 38 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANGA CIDADA |
| 3801 — SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANGA CIDADA — ADMINISTRAGAO DIRETA |
| RECURSOS DO TESOURO |
| |
|coDIGOS | ESPECIFICAGOES | |  RECURSOS | |  OUTROS | TOTAL |
|PROJ/ATIV | | | ORDINARIOS | | RECURSOS | |
|NAT . DESP. | | FT | | FT | | |
| |
| | | | | | | |
12.029 | IMPLEMENTAGAO DAS ACOES DE PROMOGAO E DEFESA DOS DIREITOS | | 272.000 | | 808.000 | 1.080.000 |
| |HUMANOS E SEGURANGA CIDADA | | | | | |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 10100 | 272.000 10102 | 808.000 | |
| | | | | | | |
12.214 |PARTICIPAGAO E CONTROLE SOCIAL DA POLITICA MUNICIPAL DE | | 663.000 | | | 663.000 |
| IDIREITOS HUMANOS | | | | | |
| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS 10100 | 500.000 | | | |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 10100 | 163.000 | | | |
| | | | | | | |
12.254 |PROMOGAO E COORDENAGCAO DAS ACOES DO VOLUNTARIADO NO | | 195.000 | | | 195.000 |
| [MUNICIPIO | | | | | |
| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS 10100 | 180.000 | | | |
| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 10100 | 15.000 | | | |
| | | | | |
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PREFEITURA DO RECIFE

ORGCAMENTO ANUAL

2011

R$ 1,00

NATUREZA

DA

DESPESA

3801 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANGA CIDADA - ADMINISTRAGAO DIRETA

|
|
! -
| 38 — SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANGA CIDADA
|
|

RECURSOS DO TESOURO

|
|
|
|
|
|
- - |

|cépIGOS | ESPECIFICAGOES | | RECURSOS | |  OUTROS | TOTAL

|PROJ/ATIV | | | ORDINARIOS | | RECURSOS | |

|NAT .DESP . | | FT | | FT | | |

| |

| | | | | | | |

12.282 | SUPERVISAO E COORDENACAO DAS POLITICAS DE DIREITOS HUMANOS E | | 610.000 | | | 610.000

| |DE SEGURANCA CIDADA | | | | | |

| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS 10100 | 600.000 | | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10100 | 10.000 | | | |

| | | | | | | |

12.722 |PROMOGAO DA INCLUSAO RACIAL NAS POLITICAS MUNICIPAIS | | 206.000 | | 135.000 | 341.000

| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS 10100 | 160.000 | | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10100 | 46.000 0102 | 135.000 | |

| | | | | | | |

12.723 |APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORCAMENTARIA | | 624.000 | | | 624.000

| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS 10100 | 250.000 | | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10100 | 354.000 | | | |

| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS 10100 | 20.000 | | | |

| |

| TOTAL GERAL | | 2.570.000 | | 943.000 | 3.513.000

| |

|

| DETALHAMENTO DA DESPESA POR ELEMENTO

|

| 38 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANGA CIDADA

|

| 3801 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANGA CIDADA - ADMINISTRAGAO DIRETA

|

| PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS RECURSOS DO TESOURO

|

| APLICAGAO PROGRAMADA | ELEMENTO | | RECURSOS | | OUTROS | TOTAL

| | DESPESA | FT | ORDINARIOS | FT | RECURSOS

|

| | | | | | |

13801.14.422.1.227.2.214 | | | 500.000 | | | 500.000

|PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL DA POLITICA MUNICIPAL DE | | | | |

|DIREITOS HUMANOS | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 463.000 | | |

| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 35.000 | | |

| DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 3.1.90.92 | 0100 | 2.000 | | |

| | | | | | |

13801.14.422.1.222.2.254 | | | 180.000 | | | 180.000

|PROMOCAO E COORDENACAO DAS AGOES DO VOLUNTARIADO NO MUNICIPIO | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 165.000 | | |

| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 15.000 | | |

| | | | | |

13801.14.422.2.160.2.282 | | | 600.000 | | | 600.000

| SUPERVISAO E COORDENAGCAO DAS POLITICAS DE DIREITOS HUMANOS E | | | | |

|DE SEGURANGA CIDADA | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 530.000 | | |

| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 60.000 | | |

| DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 3.1.90.92 | 0100 | 10.000 | | |

| | | | | |

13801.14.422.1.222.2.722 | | | 160.000 | | | 160.000

|PROMOCAO DA INCLUSAO RACIAL NAS POLITICAS MUNICIPAIS | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 145.000 | | |

| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 15.000 | | |

| | | | | |

13801.04.122.2.161.2.723 | | | 250.000 | | | 250.000

|APOIO ADMINISTRATIVO AS AGCOES DA UNIDADE ORGAMENTARIA | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 214.000 | | |

| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 36.000 | | |

|

| TOTAL | | | 1.690.000 | | | 1.690.000

|

300



PREFEITURA DO RECIFE

ORCAMENTO ANUAL

2011

RS 1,00

DETALHAM

ENTO

DA

DESPESA POR ELEMENTO

38 — SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E SEGURAN

CA CIDADA

OUTRAS DESPESAS

RECURSOS DO TESOURO

|

|

|

|

I =~ =
| 3801 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANGA CIDADA - ADMINISTRAGAO DIRETA
|

|

|

|

|

|

APLICAGAO PROGRAMADA | ELEMENTO | | RECURSOS | | OUTROS | TOTAL
| DESPESA | FT | ORDINARIOS | FT | RECURSOS

| | | | | | |
13801.14.422.1.222.2.029 | | | 272.000 | | 808.000 | 1.080.000
| IMPLEMENTAGAO DAS AGCOES DE PROMOCAO E DEFESA DOS DIREITOS | | | | |
| HUMANOS E SEGURANCA CIDADA | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 8.000 0102 | 200.000
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 26.000 0102 | 180.000
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 238.000 0102 | 428.000
| | | | | | |
13801.14.422.1.227.2.214 | | | 163.000 | | | 163.000
|PARTICIPAGAO E CONTROLE SOCIAL DA POLITICA MUNICIPAL DE | | | | |
|DIREITOS HUMANOS | | | | |
| | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 33.000 | | |
| SERVICOS DE CONSULTORIA | 3.3.90.35 | 0100 | 20.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 10.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 100.000 | | |
| | | | | | |
13801.14.422.1.222.2.254 | | | 15.000 | | | 15.000
|PROMOCAO E COORDENAGCAO DAS ACOES DO VOLUNTARIADO NO MUNICIPIO | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 15.000 | | |
| | | | | | |
13801.14.422.2.160.2.282 | | | 10.000 | | | 10.000
| SUPERVISAO E COORDENAGAO DAS POLITICAS DE DIREITOS HUMANOS E | | | | |
|DE SEGURANCA CIDADA | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 1.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 1.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 8.000 | | |
| | | | | |
13801.14.422.1.222.2.722 | | | 46.000 | | 135.000 | 181.000
|PROMOGAO DA INCLUSAO RACIAL NAS POLITICAS MUNICIPAIS | | | | |
| | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 10.000 0102 | 35.000
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | | 10102 | 20.000
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 36.000 0102 | 80.000
| | | | | |
13801.04.122.2.161.2.723 | | | 374.000 | | | 374.000
|APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORCAMENTARIA | | | | |
| | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| DIARIAS-CIVIL | 3.3.90.14 | 0100 | 14.000 | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 35.000 | | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.3.90.33 | 0100 | 18.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 15.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 217.000 | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 5.000 | | |
| DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 3.3.90.92 | 0100 | 50.000 | | |
| | | | | | |
| DESPESAS DE CAPITAL | | | | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE | 4.4.90.52 | 0100 | 20.000 | | |
|
| TOTAL | | | 880.000 | | 943.000 | 1.823.000
|
|
| TOTAL GERAL | 3.513.000
|
I < ~
| 0100 - RECURSOS ORDINARIOS - NAO VINCULADOS-- : 2.570.000
| 0102 - CONVENIOS E ACORDOS A FUNDO PERDIDO (PREFEITURA RECIFE) : 943.000
|
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