Legislagdo: Lei n° 16.845, de 31 de janeiro de 2003; Decreto n° 19.807, de 03 de abril de 2003 e Lei n° 17.108, de 27 de julho de 2005.

|Finalidade(s): - Desenvolver ac¢des e prestar servigos de assisténcia social, direcionados ao resgate de direitos da populagdo em maior grau de

exclusdo e vulnerabilidade social, com vinculo familiar prejudicado ou interrompido, ou vitimada por ocorréncias pessoais, sociais
ou de calamidade publica que lhe interrompam o acesso ao atendimento das necessidades bésicas, visando assegurar-lhe protecgédo e
inclusdo social.

DESCRIQAO DO PROGRAMA DE TRABALHO

| PROGRAMAS ESPECIFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DAS PESSOAS

|Programa: 1.204 - FORTALECIMENTO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL NA CIDADE DO RECIFE

|Eixo Estratégico: Politicas Sociais.

Objetivo Geral: Consolidar a assisténcia social enquanto politica publica de protecdo social, através do fortalecimento do Sistema Unico de
Assisténcia Social no municipio

Objetivo(s) Especifico(s): - Prover servigos e beneficios de protegdo social béasica e especial, visando desenvolver e fortalecer os vinculos
familiares e comunitdrios;
- Estruturar e fortalecer a rede socioassistencial do municipio, governamental e complementar, por RPA, qualificando os
servigos e agdes socioassistenciais com definigdo de parédmetros, formagdo continuada dos recursos humanos e promoc¢do da
participacédo da populagdo na avaliacgdo das acdes e servicos prestados;
- Articular a ampliagdo dos recursos financeiros para o financiamento da assisténcia social entre os entes federados,
visando a provisdo da politica de protegdo social do municipio;

Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |
Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo

5902.08.244.1.204.2.112 - DESENVOLVIMENTO DE AQéES DE PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal | |

03389 - Conceder Beneficios e Provimentos Basicos e Eventuais ou Emergenciais as Pessoas/familias |BENEFICIO | 1 |MUNICIPIO
Atendidas pela Rede de Acolhida do IASC | I

04074 - Realizar Apoio/acolhimento Sécio Assistencial a Familias e Individuos em Situag¢do de Risco - | PLANO | 1 |MUNICIPIO
Programa Guarda Chuva | I

04413 - Implantar e Implementar o Servigo de Atendimento a Migrante | SERVICO | 1 |MUNICIPIO
04516 - Implantar e Implementar Proposta Politica Pedagdgica | PROPOSTA | 1 |MUNICIPIO
04518 - Desenvolver as Ag¢des do Plano de Seguranga Alimentar e Nutricional Concernentes a Assisténcia | PLANO | 1 |MUNICIPIO

Social (Suas). | I
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| |
| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade | |

| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo |
| |
|04914 - Qualificar a Rede Sdécioassistencial Estimulando a Participagdo dos Usudrios | CAMPANHA | 1 |MUNICIPIO

| |PUBLICITARIA \ \ \
[T T T T T T T T T I
|04916 — Estabelecer Parcerias Publicas e Privadas que Possibilitem a Qualificacdo Profissional dos | SERVICO | 1 |MUNICIPIO

| Usudrios e a Elevacdo da Escolaridade | | |

[ == =
|04917 - Realizar Censo da Populacdo de Rua | SERVICO | 1 |MUNICIPIO

[ == =
|04918 - Desenvolver Banco de Dados Unificado para a Assisténcia Social |PROJETO | 1 |MUNICIPIO

[ oo T T T T T I
|04960 — Implantar e Implementar um Centro de Referéncia Especializado para Pessoas em Situag¢do de Rua, | CENTRO | 1 |MUNICIPIO

| de Forma Integrada com o Fundo Municipal de Assisténcia Social | | | |
[ oo T T T T T T T T T I
15902.08.244.1.204.2.116 - DESENVOLVIMENTO DE AC6ES DE PROTEgiO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

[T T T T T T T I
|]02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal | | I

[T T T T T T T T I
[|03227 - Manter e Reestruturar a Unidade de Acolhida Tempordria para Adultos |EQUIPAMENTO | 1 |MUNICIPIO

[ oo T T T T T T I
|04310 - Fortalecer o Trabalho de Reintegracdo Familiar e Comunitdria com os Usuarios | SERVICO | 1 |MUNICIPIO

[T T T T T T T T T T T I
|04426 - Qualificar o Atendimento nas Unidades de Acolhidas de Longa Permanéncia Pessoa Idosa | SERVICO | 1 |MUNICIPIO

[ o T T T T T T T T T I
|04516 - Implantar e Implementar Proposta Politica Pedagdgica |PROPOSTA | 1 |MUNICIPIO

[ == =
|04914 - Qualificar a Rede Sdécioassistencial Estimulando a Participag¢do dos Usudrios | CAPACITAGCAO | 1 |MUNICIPIO

[ == =
|04915 - Identificar Habilidades, Escolaridade e Interesses Profissionais do Publico Atendido Visando o | SERVICO | 1 |MUNICIPIO

| Estabelecimento de Parcerias | | |

[ == =
|04916 - Estabelecer Parcerias Publicas e Privadas que Possibilitem a Qualificacdo Profissional dos |PROJETO | 1 |MUNICIPIO

| Usudrios e a Elevagdo da Escolaridade | | |

[ == =
|04958 — Implantar e Implementar Uma Republica para Acolhimento de Pessoas em Situacdo de Rua |REPUBLICA | 1 |MUNICIPIO

[ == =
I 7z

|Programa: 1.223 - FORTALECIMENTO DO ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL

|

|Eixo Estratégico: Politicas Sociais.

|

|Objetivo Geral: INCREMENTAR A CZ—\PTAC;\O DE RECURSOS PARA ATENDIMENTO AS PESSOAS EM SITUZ—\CAO DE VULNERABILIDADE.

|

|Objetivo(s) Especifico(s): - Captar recursos em eventos diversos para utilizéd-los em programas de assisténcia social.
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|

| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |

| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo
|
|
|

5902.08.244.1.223.2.114 - GERENCIAMENTO DE EVENTOS E EMPREENDIMENTOS PARA GERAQAO DE RECEITAS BENEFICENTES

|03736 — Promover o Baile Municipal, o Baile dos Namorados e Outros Eventos Similares |BAILE | 2 |MUNICIPIO
03737 - ampliar a Rede de Estaciomsmemtos do 1asc w1 awmemize
103985 - Promover Campanhas para Divalgagho das Agses do TASC  lcmemwa 1 1 wonictero
104260 - Bfecivar o Comsolidar a Campanha Dosgio Cidads  lcmemwm 1 1 monictero
[ |EDUCATIVA \ |

104543 — Adquirir Iméveis para a Instalacdo da Sede o Unidades de Acolnidas do IASC que Se Encomcram no  (MoveL 1 2 nmowicirio

| Regime de Aluguel | I

|Programa: 1.225 - CIDADE AMIGA DA CRIANGCA
I
|Eixo Estratégico: Politicas Sociais.
I
|Objetivo Geral: Implantar e implementar agdes integradas de atengdo a saude e de promogdo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente.
I
|Objetivo(s) Especifico(s): - Fortalecer o sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente;
| - Promover acdes estratégicas para protecdo integral da crianca e do adolescente;
- Estruturar sistema de informagdo da crianga e do adolescente;
- Reduzir a mortalidade infantil;
— Reduzir o indice de gravidez na adolescéncia.

Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo

\
\
\
\
|
| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |
|
|
|

5902.08.243.1.225.2.037 - ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

|03392 - Manter e Reestruturar os Equipamentos de Fixacao | EQUIPAMENTO | 10 |MUNICIPIO

104060 - Manter o Reestruturar as Unidades de Acolhida Temporéria para Criamcas o Adolescentes  \sQuiemMENTo 1| 6 woNiciero
104258 - Forcalecer o Trabalhio com as Familias das Crisnas e dos Adolescentes o 1 1 wmonictero
104262 - Promover Durante os Eventos Culturais da Claade o Atendimento de Crisngas = Adolescentes em  |mvaNzo 1 1 jmwictete

| Situacdo de Violacdo de Direitos(trabalho Infantil) | | |
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|

| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |

| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo
|
|

04468 - Promover a Municipalizagdo de Servigos Sécioassistenciais a Crianga e Adolescente | PLANO | 1 |MUNICIPIO
‘ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
|04928 - Implantar o Sistema de Gestdo Referenciado da Crianga e Adolescente do Recife - Recriar |PROJETO | 1 |MUNICIPIO
‘ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
|04962 - Manter e Reestruturar o Centro de Referéncia Especializado para Criangas e Adolescentes em | CENTRO | 1 |MUNICIPIO

| Situagdo de Rua, de Forma Integrada com o Fundo Municipal de Assisténcia Social | | |

|04964 - Implementar o Programa de Acolhimento Familiar - Familia Acolhedora, de Forma Integrada com o | PROGRAMA | 1 |MUNICIPIO
| Fundo Municipal de Assisténcia Social | |

| PROGRAMAS DE MELHORIA DA GESTAO MUNICIPAL
:Programa: 2.161 - GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS

}Eixo Estratégico: Gestdo Democratica e Eficiente.

}Objetivo Geral: Garantir uma administracdo transparente e eficiente.

lobjetivo(s) Especifico(s): - Melhorar a qualidade da acdo administrativa, apoiando e capacitando servidores, mantendo e ampliando os equipamentos e
| modernizando as praticas administrativas.

|

|

| Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |

| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo
|
|
|

5902.08.128.2.161.2.301 - CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS

|03299 - Capacitar Servidores através de Cursos, Semindrios e Outros Eventos | CAPACITAGCAO | 12 |MUNICIPIO

|02029 - Conceder Ticket-refeigdo aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horéario | |
| Regular de Trabalho | I
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Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |

|
|
| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo
|
|

03117 - Modernizar e Atualizar os Equipamentos de Informitica | | I

|04142 - Manter e Ampliar a Frota de Veiculos |VEICULO \ 5 |MUNICIPIO
‘ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
|04931 - Normatizar Padrdes de Fluxos Processuais e Administrativos |PROJETO | 1 |MUNICIPIO
‘ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
|04934 - Implantar a Ouvidoria da Assisténcia Social - IASC | OUVIDORIA | 1 |MUNICIPIO

| PROGRAMA DE GESTAO DOS ENCARGOS

I
|Programa: 3.101 - GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICiPIO

|Eixo Estratégico: Gestdo Democrética e Eficiente.

|Objetivo Geral: Garantir uma administracgdo transparente e eficiente.

|Objetivo(s) Especifico(s): - Assegurar o pagamento dos encargos e das contribui¢des de responsabilidade do Municipio.

Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |

|
|
| Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo
|
15902.04.272.3.101.2.061 - ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES — REGIME PROPRIO

[|02079 - Recolher as Contribuig¢des Previdencidrias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao | |
| Regime Préprio RPPS | I

|02086 — Recolher as Contribuig¢des Previdencidrias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao | |
| Regime Geral (RGPS) | I



Projeto/Atividade/Operagdo Especial | Unidade |
Agdes | de Medida | Quant. | Localizagdo

5902.04.122.3.101.2.701 - ENCARGOS COM OBRIGAgéES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

02044 - Efetuar o Pagamento de Obrigagdes Tributdrias e Contributivas (ICMS, IPVA, IPTU, Imposto de | |
Renda, CPMF e Outros) | |
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PREFEITURA DO RECIFE

ORGCAMENTO ANUAL

2011

RS 1

,00

CONSOLIDAGAO DA DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA

59 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA
5902 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

DE ALTA COMPLEXIDADE

| | TESOURO | [
cépIGO | ESPECIFICAGAO | | OUTRAS | TOTAL

| |  RECURSOS | OUTROS | TOTAL | FONTES |

| |  ORDINARIOS | RECURSOS | | |
| | | | | | | |
13.0.00.00 |DESPESAS CORRENTES | 13.430.000 | | 13.430.000] 190.000 | 13.620.000]
[3.1.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 5.830.000 | | 5.830.000] | 5.830.000]
13.3.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 7.600.000 | | 7.600.000] 190.000 | 7.790.000]
14.0.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL | | | | 870.000 | 870.000]
14.4.00.00 | INVESTIMENTOS | | | | 870.000 | 870.000 |
| | | | | | |
| |
| TOTAL GERAL | 13.430.000 | | 13.430.000] 1.060.000 | 14.490.000]
| |
| |
| PROGRAMA DE TRABALHDO |
| |
| 59 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA |
| 5902 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC |
| RECURSOS DE TODAS AS FONTES |
| |
| cépico | ESPECIFICAGAO |  PROJETOS | ATIVIDADES | OPERAGOES | TOT AL |
| FUNGAO | | | | ESPECIAIS | |
| SUBFUNGAO| | | | | |
| PROGRAMA | | | | | |
| P/A/OE | | | | | |
| |
| | - | | | | |
104 | ADMINISTRAGCAO | | 4.405.000 | 14.000] 4.419.000 |
| | | | | | |
| 122 | ADMINISTRACAO GERAL | | 3.615.000 | | 3.615.000 |
| | | | | | |
| 2.161 | GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS | | 3.565.000 | | 3.565.000 |
| | MUNICIPAIS | | | | |
| | | | | | |
| 2.723 | APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORGAMENTARIA | | 3.565.000 | | 3.565.000 |
| | | | | | |
| 3.101 | GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | 50.000 | | 50.000 |
| | | | | | |
| 2.701 | ENCARGOS COM OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | | 50.000 | | 50.000 |
| | | | | | |
| 271 | PREVIDENCIA BASICA | | 300.000 | | 300.000 |
| | | | | | |
| 3.101 | GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | 300.000 | | 300.000 |
| | | | | | |
| 2.062 | ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - | | 300.000 | | 300.000 |
| | REGIME GERAL | | | | |
| | | | | | |
| 272 | PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO | | 380.000 | | 380.000 |
| | | | | | |
| 3.101 | GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | 380.000 | | 380.000 |
| | | | | | |
| 2.061 | ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - | | 380.000 | | 380.000 |
| | REGIME PROPRIO | | | | |
| | | | | | |
| 331 | PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR | | 110.000 | 14.000] 124.000 |
| | | | | | |
| 3.101 | GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | 110.000 | 14.000] 124.000 |
| | | | | | |
| 2.153 | ENCARGOS COM BENEFICIOS AOS SERVIDORES | | 110.000 | 110.000 |
| | | | | | |
| 9.002 | CONTRIBUIGOES PARA O PIS/PASEP | | | 14.000] 14.000 |
| | | | | | |
108 | ASSISTENCIA SOCIAL | | 10.071.000 | | 10.071.000 |
| | | | | | |
| 128 | FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS | | 150.000 | | 150.000 |
| | | | | | |
| 2.161 | GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS | | 150.000 | | 150.000 |
| | MUNICIPAIS | | | | |
| | | | | | |
| 2.301 | CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS | | 150.000 | | 150.000 |
| | | | | | |
| 243 | ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE | | 2.080.000 | | 2.080.000 |
| | | | | | |
| 1.225 | CIDADE AMIGA DA CRIANGA | | 2.080.000 | | 2.080.000 |
| | | | | | |
| 2.037 | ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE | | 2.080.000 | | 2.080.000 |
| | | | | | |
| 244 | ASSISTENCIA COMUNITARIA | | 7.841.000 | | 7.841.000 |
| | | | | | |
| 1.204 | FORTALECIMENTO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA | | 6.664.000 | | 6.664.000 |
| | SOCIAL NA CIDADE DO RECIFE | | | | |
| | | | | | |
| 2.112 | DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL | | 3.427.000 | | 3.427.000 |
| | DE MEDIA COMPLEXIDADE | | | | |
| | | | | | |
| 2.116 | DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL | | 3.237.000 | | 3.237.000 |
| | | | | | |
| | | | | | |
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PREFEITURA DO RECIFE ORCAMENTO ANUAL 2011 R$ 1,00

PROGRAMA DE TRABALHO

59 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA
5902 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC
RECURSOS DE TODAS AS FONTES

| |

| |

| |

| |

| |

| |

|==—= - - I

| cépico | ESPECIFICAGAO |  PROJETOS | ATIVIDADES | OPERAGOES | TOT AL

| FUNGAO | | | | ESPECIAIS | |

| SUBFUNGAO| [ | | I I

| PROGRAMA | | | | |

| P/A/CE | | | | | |

| |

[ [ ) [ I [ I I

| 1.223 | FORTALECIMENTO DO ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL | | 1.177.000 | | 1.177.000 |

| | | | | | |

| 2.114 | GERENCIAMENTO DE EVENTOS E EMPREENDIMENTOS PARA | | 1.177.000 | | 1.177.000 |

| | GERACAO DE RECEITAS BENEFICENTES | | | | |

| | | | | | |

| |

| TOTAL GERAL | | 14.476.000 | 14.000]| 14.490.000

| |

| |

| NATUREZA DA DESPESA |

| |

| 59 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA |

| 5902 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC

| RECURSOS DO TESOURO |

| |

|cépIGOS | ESPECIFICAGOES | | RECURSOS | |  OUTROS | TOTAL

|PROJ/ATIV | | | ORDINARIOS | | RECURSOS | |

|NAT .DESP . | | FT | | FT | | |

| |

| | | | | | | |

12.037 |ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE | | 1.880.000 | | | 1.880.000

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAC@ES DIRETAS 10100 | 1.880.000 | | | |

| | | | | | | |

|2.061 |ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME | | 380.000 | | | 380.000

| | PROPRIO | | | | | |

| 3.1.91.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGAO DIRETA DECORRENTE 10100 | 380.000 | | | |

| | DE OPERAGAO ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES INTEGRANTES | | | | |

| |  DOS ORGAMENTOS FISCAL E DE SEGURIDADE | | | | |

| | | | | | |

12.062 | ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME | | 300.000 | | | 300.000

| | GERAL | | | | |

| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS 10100 | 300.000 | | | |

| | | | | | |

|2.112 | DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE | | 3.427.000 | | | 3.427.000

| |MEDIA COMPLEXIDADE | | | | |

| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS 10100 | 1.500.000 | | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 10100 | 1.927.000 | | | |

| | | | | | |

12.114 | GERENCIAMENTO DE EVENTOS E EMPREENDIMENTOS PARA GERAGAO DE | | 917.000 | | | 917.000

| |RECEITAS BENEFICENTES | | | | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAC@ES DIRETAS 10100 | 917.000 | | | |

| | | | | | |

12.116 | DESENVOLVIMENTO DE AC@ES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA | | 2.837.000 | | | 2.837.000 |

| | COMPLEXIDADE | | | | |

| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS — APLICAGOES DIRETAS 10100 | 1.650.000 | | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAC@ES DIRETAS 10100 | 1.187.000 | | | |

| | | | | | |

[2.153 |ENCARGOS COM BENEFICIOS AOS SERVIDORES | | 110.000 | | | 110.000

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAC@ES DIRETAS 10100 | 110.000 | | | |

| | | | | | |

|2.301 |CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS | | 150.000 | | | 150.000

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAC@ES DIRETAS 10100 | 150.000 | | | |

| | | | | | |

12.701 | ENCARGOS COM OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | | 50.000 | | | 50.000

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 10100 | 50.000 | | | |

| | | | | | |

12.723 |APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORCAMENTARIA | | 3.365.000 | | | 3.365.000

| 3.1.90.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS [0100 |  2.000.000 | | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10100 | 1.365.000 | | | |

| | | | | | |

19.002 | CONTRIBUIGOES PARA O PIS/PASEP | | 14.000 | | | 14.000

| 3.3.20.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES — TRANSFERENCIAS A UNIAO 10100 | 14.000 | | | |
|
|
|

|
| TOTAL GERAL | | 13.430.000 | | | 13.430.000
[
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PREFEITURA DO RECIFE

ORCAMENTO ANUAL 2011

RS

1,00

NATUREZA DA

|
|
! A ~
| 59 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA
| 5902 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA — IASC

|

DESPESA

RECURSOS DE OUTRAS FONTES

|
|
|
|
|
|
- - |

|cépIGOS | ESPECIFICAGOES | | RECURSOS | |  OUTROS | TOTAL

|PROJ/ATIV | | | PROPRIOS | | RECURSOS | |

|NAT.DESP. | | FT | | FT | | |

| |

| | | | | | | |

12.037 |ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE | | 200.000 | | | 200.000

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10241 | 50.000 | | | |

| 4.4.50.00 | INVESTIMENTOS - TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 10241 | 150.000 | | | |

| | SEM FINS LUCRATIVOS | | | | |

| | | | | | | |

12.114 | GERENCIAMENTO DE EVENTOS E EMPREENDIMENTOS PARA GERAGAO DE | | 260.000 | | | 260.000

| |RECEITAS BENEFICENTES | | | | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10241 | 40.000 | | | |

| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS 10241 | 220.000 | | | |

| | | | | | | |

12.116 |DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA | | 400.000 | | | 400.000

| | COMPLEXIDADE | | | | | |

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10241 | 50.000 | | | |

| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS 10241 | 350.000 | | | |

| | | | | | | |

12.723 |APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORCAMENTARIA | | 200.000 | | | 200.000

| 3.3.90.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 10241 | 50.000 | | | |

| 4.4.90.00 | INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS 10241 | 150.000 | | | |

| |

| TOTAL GERAL | | 1.060.000 | | | 1.060.000

| |

|

| DETALHAMENTO DA DESPESA POR ELEMENTO

|

| 59 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

|

| 5902 — INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA — IASC

|

| PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS RECURSOS DO TESOURO

|

| APLICAGAO PROGRAMADA | ELEMENTO | | RECURSOS | | OUTROS | TOTAL

| | DESPESA | FT | ORDINARIOS | FT | RECURSOS

|

| | | | | | |

15902.04.272.3.101.2.061 | | | 380.000 | | | 380.000

|ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME | | | | |

|PROPRIO | | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| OBRIGAGOES PATRONAIS | 3.1.91.13 | 0100 | 380.000 | | |

| | | | | | |

15902.04.271.3.101.2.062 | | | 300.000 | | | 300.000

|ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME | | | | | |

| GERAL | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| OBRIGAGOES PATRONAIS | 3.1.90.13 | 0100 | 300.000 | | |

| | | | | | |

15902.08.244.1.204.2.112 | | | 1.500.000 | | | 1.500.000

|DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA | | | | | |

| COMPLEXIDADE | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 1.280.000 | | |

| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 220.000 | | |

| | | | | | |

[5902.08.244.1.204.2.116 | | | 1.650.000 | | | 1.650.000

|DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA | | | | | |

| COMPLEXIDADE | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 1.370.000 | | |

| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 280.000 | | |

| | | | | | |

[15902.04.122.2.161.2.723 | | | 2.000.000 | | | 2.000.000

|APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORCAMENTARIA | | | | |

| | | | | | |

| DESPESAS CORRENTES | | | | |

| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.11 | 0100 | 1.775.000 | | |

| OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.1.90.16 | 0100 | 225.000 | | |

|

| TOTAL | | | 5.830.000 | | | 5.830.000

|
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DETALHAMENTO DA DESPESA POR ELEMENTO

59 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

|

|

|

|

I a
| 5902 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC
|

|

|

|

|

|

OUTRAS DESPESAS RECURSOS DO TESOURO
APLICAGAO PROGRAMADA | ELEMENTO | | RECURSOS | | OUTROS | TOTAL
| DESPESA | FT | ORDINARIOS | FT | RECURSOS

15902.08.243.1.225.2.037 | | | 1.880.000 | | | 1.880.000
|ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| DIARIAS-CIVIL | 3.3.90.14 | 0100 | 2.000 | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 800.000 | | |
| MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA | 3.3.90.32 | 0100 | 50.000 | | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.3.90.33 | 0100 | 2.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 10.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 1.000.000 | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 6.000 | | |
| DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 3.3.90.92 | 0100 | 10.000 | | |
| | | | | | |
15902.08.244.1.204.2.112 | | | 1.927.000 | | | 1.927.000
|DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA | | | | | |
| COMPLEXIDADE | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 500.000 | | |
| MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA | 3.3.90.32 | 0100 | 27.000 | | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.3.90.33 | 0100 | 2.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 8.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 1.000.000 | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 40.000 | | |
| OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS | 3.3.90.48 | 0100 | 350.000 | | |
| | | | | | |
15902.08.244.1.223.2.114 | | | 917.000 | | | 917.000
| GERENCIAMENTO DE EVENTOS E EMPREENDIMENTOS PARA GERAGAO DE | | | | |
|RECEITAS BENEFICENTES | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 202.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 5.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 700.000 | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 5.000 | | |
| INDENIZAGOES E RESTITUICOES | 3.3.90.93 | 0100 | 5.000 | | |
| | | | | | |
15902.08.244.1.204.2.116 | | | 1.187.000 | | | 1.187.000
|DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA | | | | |
| COMPLEXIDADE | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| DIARIAS-CIVIL | 3.3.90.14 | 0100 | 2.000 | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 700.000 | | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.3.90.33 | 0100 | 2.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 3.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 437.000 | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 3.000 | | |
| DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 3.3.90.92 | 0100 | 40.000 | | |
| | | | | | |
15902.04.331.3.101.2.153 | | | 110.000 | | | 110.000
|ENCARGOS COM BENEFICIOS AOS SERVIDORES | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS | 3.3.90.08 | 0100 | 10.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 100.000 | | |
| | | | | | |
15902.08.128.2.161.2.301 | | | 150.000 | | | 150.000
|CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.3.90.33 | 0100 | 2.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 10.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 133.000 | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 5.000 | | |
| | | | | | |
15902.04.122.3.101.2.701 | | | 50.000 | | | 50.000
|ENCARGOS COM OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 50.000 | | |
| | | | | | |
[5902.04.122.2.161.2.723 | | | 1.365.000 | | | 1.365.000
|APOIO ADMINISTRATIVO AS AGCOES DA UNIDADE ORCAMENTARIA | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| DIARIAS-CIVIL | 3.3.90.14 | 0100 | 2.000 | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0100 | 100.000 | | |
| PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.3.90.33 | 0100 | 2.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0100 | 20.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0100 | 1.200.000 | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.90.47 | 0100 | 1.000 | | |
| DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 3.3.90.92 | 0100 | 40.000 | | |
| | | | | | |
[5902.04.331.3.101.9.002 | | | 14.000 | | | 14.000
|CONTRIBUICOES PARA O PIS/PASEP | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 3.3.20.47 | 0100 | 14.000 | | |
|
| TOTAL | | | 7.600.000 | | | 7.600.000
|
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PREFEITURA DO RECIFE

ORCAMENTO ANUAL

2011

RS 1,00

DETALHAMENTO DA DESPESA POR ELEMENTO

5902 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC

59 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

OUTRAS DESPESAS

RECURSOS DE

OUTRAS FONTES

APLICAGAO PROGRAMADA | ELEMENTO | | RECURSOS | | OUTROS | TOTAL

| DESPESA | FT | PROPRIOS | FT | RECURSOS

| | | | | |
15902.08.243.1.225.2.037 | | | 200.000 | | | 200.000
|ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0241 | 10.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0241 | 40.000 | | |
| | | | | | |
| DESPESAS DE CAPITAL | | | | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE | 4.4.50.52 | 0241 | 150.000 | | |
| | | | | | |
15902.08.244.1.223.2.114 | | | 260.000 | | | 260.000
| GERENCIAMENTO DE EVENTOS E EMPREENDIMENTOS PARA GERAGAO DE | | | | |
|RECEITAS BENEFICENTES | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0241 | 10.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.3.90.36 | 0241 | 10.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0241 | 20.000 | | |
| | | | | | |
| DESPESAS DE CAPITAL | | | | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE | 4.4.90.52 | 0241 | 220.000 | | |
| | | | | | |
15902.08.244.1.204.2.116 | | | 400.000 | | | 400.000
|DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA | | | | | |
| COMPLEXIDADE | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0241 | 10.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0241 | 40.000 | | |
| | | | | | |
| DESPESAS DE CAPITAL | | | | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE | 4.4.90.52 | 0241 | 350.000 | | |
| | | | | | |
15902.04.122.2.161.2.723 | | | 200.000 | | | 200.000
|APOIO ADMINISTRATIVO AS AGCOES DA UNIDADE ORCAMENTARIA | | | | |
| | | | | | |
| DESPESAS CORRENTES | | | | |
| MATERIAL DE CONSUMO | 3.3.90.30 | 0241 | 10.000 | | |
| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 3.3.90.39 | 0241 | 40.000 | | |
| | | | | | |
| DESPESAS DE CAPITAL | | | | |
| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE | 4.4.90.52 | 0241 | 150.000 | | |
|
| TOTAL | | | 1.060.000 | | | 1.060.000
|
|
| TOTAL GERAL | 14.490.000
|
I < ~
| 0100 - RECURSOS ORDINARIOS - NAO VINCULADOS—--- 13.430.000
| 0241 - RECURSOS PROPRIOS (ADM. SUPERVISIONADA)-— 1.060.000
|
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