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|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA                                           | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|Legislação:  Decreto nº 16.149, de 06 de janeiro de 1993; Decreto nº 16.398, de 29 de setembro de 1993; Decreto nº 17.114, de 04 de outubro de        | 
|             1995; Decreto nº 17.441, de 19 de agosto de 1996; Lei nº 16.282, de 30 de dezembro de 1996; Decreto nº 17.697, de 11 de agosto de        | 
|             1997; Lei nº 16.378, de 19 de janeiro de 1998; Decreto nº 17.840, de 21 de janeiro de 1998; Lei nº 16.662, de 13 de junho de 2001;       | 
|             Decreto nº 18.861, de 03 de julho de 2001 e Lei nº 17.108, de 27 de julho de 2005.                                                       | 
|                                                                                                                                                      | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO 
 

|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|PROGRAMAS DE MELHORIA DA GESTÃO MUNICIPAL                                                                                                             | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|Programa: 2.122 - GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE                                                                                                         | 
|                                                                                                                                                      | 
|Eixo Estratégico: Gestão Democrática e Eficiente.                                                                                                     | 
|                                                                                                                                                      | 
|Objetivo Geral: Alcançar maior eficiência, eficácia, efetividade e transparência na Gestão Pública Municipal.                                         | 
|                                                                                                                                                      | 
|Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar a melhoria da gestão das áreas tributária,orçamentária,financeira,contábil,auditoria e compras;                | 
|                           - Assegurar a implantação e execução de melhoria no atendimento de forma ágil e transparente;                              | 
|                                                                                                                                                      | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                 Projeto/Atividade/Operação Especial                                       |    Unidade     |          |              | 
|                                                Operações                                                  |   de Medida    |  Quant.  | Localização  | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|3101.04.122.2.122.1.023 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE                                                      | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|05179 - Implantar Sistema de Auditoria Permanente da Folha de Pagamento                                    |SISTEMA         |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|05181 - Elaborar Diagnóstico sobre Recursos Humanos com Foco na Folha de Pagamento                         |DIAGNÓSTICO     |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|05183 - Implantar Sistema Informatizado da Folha de Pagamento                                              |SISTEMA         |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|3101.04.122.2.122.2.261 - MELHORIA DO ATENDIMENTO AO CIDADÃO                                                                                          | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal                                                                     |                |          |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|03786 - Adequar o Espaço Físico para o Atendimento ao Servidor e ao Cidadão                                |ATENDIMENTO     |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
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|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|Programa: 2.160 - GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS                                                                                                     | 
|                                                                                                                                                      | 
|Eixo Estratégico: Gestão Democrática e Eficiente.                                                                                                     | 
|                                                                                                                                                      | 
|Objetivo Geral: Garantir uma administração transparente e eficiente.                                                                                  | 
|                                                                                                                                                      | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                 Projeto/Atividade/Operação Especial                                       |    Unidade     |          |              | 
|                                                Operações                                                  |   de Medida    |  Quant.  | Localização  | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|3101.04.122.2.160.2.027 - COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS                                       | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal                                                                     |                |          |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|03409 - Realizar Concurso Público para Suprir as Necessidades do Quadro de Servidores do Órgão/entidade    |CONCURSO        |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|03414 - Promover Ajustes do Quadro de Pessoal e Implantar Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores       |PLANO           |        1 |MUNICÍPIO     | 
|        Municipais                                                                                         |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|03425 - Desenvolver e Coordenar as Políticas de Administração e de Gestão de Pessoas                       |PROGRAMA        |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|03787 - Reestruturar e Manter Atualizado o Sistema de Controle de Cessão de Servidores                     |SISTEMA         |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|3101.04.122.2.160.2.047 - ASSISTÊNCIA AO SERVIDOR                                                                                                     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal                                                                     |                |          |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|04124 - Manter a Gerencia Operacional de Pericias Médicas                                                  |EQUIPAMENTO     |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|3101.04.128.2.160.2.100 - CAPACITAÇÃO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL                                                                                         | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal                                                                     |                |          |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|04424 - Promover a Qualificação e Valorização dos Servidores(acordo CEF/PNAFM)                             |CURSO           |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|04495 - Manter a Escola de Gestão Pública                                                                  |EQUIPAMENTO     |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
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|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|Programa: 2.161 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS                                                                     | 
|                                                                                                                                                      | 
|Eixo Estratégico: Gestão Democrática e Eficiente.                                                                                                     | 
|                                                                                                                                                      | 
|Objetivo Geral: Garantir uma administração transparente e eficiente.                                                                                  | 
|                                                                                                                                                      | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                 Projeto/Atividade/Operação Especial                                       |    Unidade     |          |              | 
|                                                Operações                                                  |   de Medida    |  Quant.  | Localização  | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|3101.04.122.2.161.1.095 - MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA                                                                                                 | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal                                                                     |                |          |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|03426 - Desenvolver Estudos e Coordenar Projetos de Modernização Administrativa                            |PROJETO         |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|03437 - Redesenhar Processos e Fluxos Operacionais para a Administração Municipal                          |PROCESSO        |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|04055 - Estruturar Controle de Qualidade da Folha de Pagamento                                             |PROCESSO        |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|3101.04.122.2.161.2.723 - APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA                                                                       | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02029 - Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário      |                |          |MUNICÍPIO     | 
|        Regular de Trabalho                                                                                |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal                                                                     |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|03136 - Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária                                       |                |          |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|03413 - Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária              |                |          |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 

 
 

|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|Programa: 2.173 - MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DO EDIFÍCIO SEDE DA PREFEITURA                                                                             | 
|                                                                                                                                                      | 
|Eixo Estratégico: Gestão Democrática e Eficiente.                                                                                                     | 
|                                                                                                                                                      | 
|Objetivo Geral: Promover a requalificação do Edifício Sede da Prefeitura com respeito à sua memória e identidade                                      | 
|                                                                                                                                                      | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                 Projeto/Atividade/Operação Especial                                       |    Unidade     |          |              | 
|                                                Operações                                                  |   de Medida    |  Quant.  | Localização  | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|3101.04.122.2.173.2.601 - MANUTENÇÃO DAS INSTALAÇÕES DO EDIFICIO SEDE DA PREFEITURA                                                                   | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal                                                                     |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|03321 - Restaurar e Manter Instalações e Equipamentos do Edifício Sede da Prefeitura                       |EDIFÍCIO        |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|03322 - Instalar e Manter Sistema de Comunicação e Segurança do Edifício Sede                              |SISTEMA         |        1 |MUNICÍPIO     | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
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 PREFEITURA DO RECIFE                                     ORÇAMENTO ANUAL  2012                                                R$ 1,00 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                            CONSOLIDAÇÃO DA DESPESA POR CATEGORIA ECONÔMICA                                           | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|   31 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS                                                                               | 
|                                                                                                                  RECURSOS DO TESOURO | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|  CÓDIGO     |                  ESPECIFICAÇÃO                            |  RECURSOS       |      OUTROS         |        TOTAL       | 
|             |                                                           |  ORDINÁRIOS     |      RECURSOS       |                    | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|             |                                                           |                 |                     |                    | 
|  3.0.00.00  |DESPESAS CORRENTES                                         |     15.599.700  |                     |      15.599.700    | 
|  3.1.00.00  | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS                                |      9.640.000  |                     |       9.640.000    | 
|  3.3.00.00  | OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                 |      5.959.700  |                     |       5.959.700    | 
|  4.0.00.00  |DESPESAS DE CAPITAL                                        |         53.300  |        7.224.000    |       7.277.300    | 
|  4.4.00.00  | INVESTIMENTOS                                             |         53.300  |        7.224.000    |       7.277.300    | 
|             |                                                           |                 |                     |                    | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                 T O T A L  G E R A L    |     15.653.000  |        7.224.000    |      22.877.000    | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
 
 
 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                   P R O G R A M A    D E   T R A B A L H O                                           | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
| 31   - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS                                                                               | 
| 3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA                                                        | 
|                                                                                                                   RECURSOS DO TESOURO| 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|  CÓDIGO  |              E S P E C I F I C A Ç Ã O                   |   PROJETOS    |  ATIVIDADES   |    OPERAÇÕES  |    T O T  A L  | 
|  FUNÇÃO  |                                                          |               |               |    ESPECIAIS  |                | 
| SUBFUNÇÃO|                                                          |               |               |               |                | 
| PROGRAMA |                                                          |               |               |               |                | 
|  P/A/OE  |                                                          |               |               |               |                | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|04        | ADMINISTRAÇÃO                                            |    10.962.500 |    11.914.500 |               |     22.877.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
| 122      |  ADMINISTRAÇÃO GERAL                                     |    10.962.500 |    11.522.900 |               |     22.485.400 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|   2.122  |    GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE                           |     7.185.000 |     1.195.000 |               |      8.380.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    1.023 |     DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO PÚBLICA NO   |     7.185.000 |               |               |      7.185.000 | 
|          |     MUNICÍPIO DO RECIFE                                  |               |               |               |                | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    2.261 |     MELHORIA DO ATENDIMENTO AO CIDADÃO                   |               |     1.195.000 |               |      1.195.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|   2.160  |    GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS                       |               |     3.997.300 |               |      3.997.300 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    2.027 |     COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE |               |     1.380.200 |               |      1.380.200 | 
|          |     ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS                     |               |               |               |                | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    2.047 |     ASSISTÊNCIA AO SERVIDOR                              |               |     2.617.100 |               |      2.617.100 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|   2.161  |    GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES E FUNDOS  |     3.777.500 |     1.320.600 |               |      5.098.100 | 
|          |    MUNICIPAIS                                            |               |               |               |                | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    1.095 |     MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA                          |     3.777.500 |               |               |      3.777.500 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    2.723 |     APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA|               |     1.320.600 |               |      1.320.600 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|   2.173  |    MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DO EDIFÍCIO SEDE DA          |               |     5.010.000 |               |      5.010.000 | 
|          |    PREFEITURA                                            |               |               |               |                | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    2.601 |     MANUTENÇÃO DAS INSTALAÇÕES DO EDIFICIO SEDE DA       |               |     5.010.000 |               |      5.010.000 | 
|          |     PREFEITURA                                           |               |               |               |                | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
| 128      |  FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS                            |               |       391.600 |               |        391.600 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|   2.160  |    GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS                       |               |       391.600 |               |        391.600 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    2.100 |     CAPACITAÇÃO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL                  |               |       391.600 |               |        391.600 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                              T O T A L  G E R A L   |    10.962.500 |    11.914.500 |               |     22.877.000 | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
 
 
 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- | 
|                                                 N A T U R E Z A   D A   D E S P E S A                                                | 
|                                                                                                                                      | 
| 31   - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS                                                                               | 
| 3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA                                                        | 
|                                                                                                                  RECURSOS DO TESOURO | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|CÓDIGOS     |                      ESPECIFICAÇÕES                          |     |   RECURSOS   |     |   OUTROS    |     T O T A L   | 
|PROJ/ATIV   |                                                              |     |  ORDINÁRIOS  |     |  RECURSOS   |                 | 
|NAT.DESP.   |                                                              | FT  |              | FT  |             |                 | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|1.023       |DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO PÚBLICA NO MUNICÍPIO  |     |              |     |   7.185.000 |      7.185.000  | 
|            |DO RECIFE                                                     |     |              |     |             |                 | 
| 4.4.90.00  |  INVESTIMENTOS - APLICAÇÕES DIRETAS                          |     |              |0103 |   7.185.000 |                 | 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|1.095       |MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA                                   |     |   3.777.500  |     |             |      3.777.500  | 
| 3.1.90.00  |  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS             |0100 |   3.760.000  |     |             |                 | 
| 3.3.90.00  |  OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS              |0100 |      12.200  |     |             |                 | 
| 4.4.90.00  |  INVESTIMENTOS - APLICAÇÕES DIRETAS                          |0100 |       5.300  |     |             |                 | 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
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 PREFEITURA DO RECIFE                                     ORÇAMENTO ANUAL  2012                                                R$ 1,00 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- | 
|                                                 N A T U R E Z A   D A   D E S P E S A                                                | 
|                                                                                                                                      | 
| 31   - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS                                                                               | 
| 3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA                                                        | 
|                                                                                                                  RECURSOS DO TESOURO | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|CÓDIGOS     |                      ESPECIFICAÇÕES                          |     |   RECURSOS   |     |   OUTROS    |     T O T A L   | 
|PROJ/ATIV   |                                                              |     |  ORDINÁRIOS  |     |  RECURSOS   |                 | 
|NAT.DESP.   |                                                              | FT  |              | FT  |             |                 | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|2.027       |COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE          |     |   1.380.200  |     |             |      1.380.200  | 
|            |ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS                              |     |              |     |             |                 | 
| 3.1.90.00  |  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS             |0100 |   1.340.000  |     |             |                 | 
| 3.3.90.00  |  OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS              |0100 |      40.200  |     |             |                 | 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|2.047       |ASSISTÊNCIA AO SERVIDOR                                       |     |   2.617.100  |     |             |      2.617.100  | 
| 3.1.90.00  |  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS             |0100 |   2.440.000  |     |             |                 | 
| 3.3.90.00  |  OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS              |0100 |     177.100  |     |             |                 | 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|2.100       |CAPACITAÇÃO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL                           |     |     352.600  |     |      39.000 |        391.600  | 
| 3.1.90.00  |  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS             |0100 |     330.000  |     |             |                 | 
| 3.3.90.00  |  OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS              |0100 |       9.600  |     |             |                 | 
| 4.4.90.00  |  INVESTIMENTOS - APLICAÇÕES DIRETAS                          |2100 |      13.000  |0103 |      39.000 |                 | 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|2.261       |MELHORIA DO ATENDIMENTO AO CIDADÃO                            |     |   1.195.000  |     |             |      1.195.000  | 
| 3.1.90.00  |  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS             |0100 |   1.190.000  |     |             |                 | 
| 3.3.90.00  |  OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS              |0100 |       5.000  |     |             |                 | 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|2.601       |MANUTENÇÃO DAS INSTALAÇÕES DO EDIFICIO SEDE DA PREFEITURA     |     |   5.010.000  |     |             |      5.010.000  | 
| 3.1.90.00  |  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS             |0100 |     190.000  |     |             |                 | 
| 3.3.90.00  |  OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS              |0100 |   4.800.000  |     |             |                 | 
| 4.4.90.00  |  INVESTIMENTOS - APLICAÇÕES DIRETAS                          |0100 |      20.000  |     |             |                 | 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|2.723       |APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA         |     |   1.320.600  |     |             |      1.320.600  | 
| 3.1.90.00  |  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS             |0100 |     390.000  |     |             |                 | 
| 3.3.90.00  |  OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS              |0100 |     915.600  |     |             |                 | 
| 4.4.90.00  |  INVESTIMENTOS - APLICAÇÕES DIRETAS                          |0100 |      15.000  |     |             |                 | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                   T O T A L  G E R A L    |     |  15.653.000  |     |   7.224.000 |     22.877.000  | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
 
 
 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                 D E T A L H A M E N T O   D A   D E S P E S A  P O R  E L E M E N T O                                 | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
| 31   - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS                                                                                | 
|                                                                                                                                       | 
| 3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA                                                         | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS                                                                                       RECURSOS DO TESOURO | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                         APLICAÇÃO PROGRAMADA                   | ELEMENTO  |      |  RECURSOS    |     |    OUTROS    |   T O T A L   | 
|                                                                |  DESPESA  |  FT  | ORDINÁRIOS   | FT  |   RECURSOS   |               | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.122.2.161.1.095                                         |           |      |    3.760.000 |     |              |     3.760.000 | 
|MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA                                     |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL               | 3.1.90.11 | 0100 |    3.250.000 |     |              |               | 
|    OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL                   | 3.1.90.16 | 0100 |      500.000 |     |              |               | 
|    DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES                           | 3.1.90.92 | 0100 |       10.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.122.2.160.2.027                                         |           |      |    1.340.000 |     |              |     1.340.000 | 
|COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE            |           |      |              |     |              |               | 
|ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS                                |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL               | 3.1.90.11 | 0100 |    1.100.000 |     |              |               | 
|    OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL                   | 3.1.90.16 | 0100 |      220.000 |     |              |               | 
|    DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES                           | 3.1.90.92 | 0100 |       20.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.122.2.160.2.047                                         |           |      |    2.440.000 |     |              |     2.440.000 | 
|ASSISTÊNCIA AO SERVIDOR                                         |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL               | 3.1.90.11 | 0100 |    2.200.000 |     |              |               | 
|    OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL                   | 3.1.90.16 | 0100 |      220.000 |     |              |               | 
|    DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES                           | 3.1.90.92 | 0100 |       20.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.128.2.160.2.100                                         |           |      |      330.000 |     |              |       330.000 | 
|CAPACITAÇÃO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL                             |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL               | 3.1.90.11 | 0100 |      280.000 |     |              |               | 
|    OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL                   | 3.1.90.16 | 0100 |       50.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.122.2.122.2.261                                         |           |      |    1.190.000 |     |              |     1.190.000 | 
|MELHORIA DO ATENDIMENTO AO CIDADÃO                              |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL               | 3.1.90.11 | 0100 |      970.000 |     |              |               | 
|    OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL                   | 3.1.90.16 | 0100 |      220.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
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 PREFEITURA DO RECIFE                                     ORÇAMENTO ANUAL  2012                                                R$ 1,00 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                 D E T A L H A M E N T O   D A   D E S P E S A  P O R  E L E M E N T O                                 | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
| 31   - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS                                                                                | 
|                                                                                                                                       | 
| 3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA                                                         | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS                                                                                       RECURSOS DO TESOURO | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                         APLICAÇÃO PROGRAMADA                   | ELEMENTO  |      |  RECURSOS    |     |    OUTROS    |   T O T A L   | 
|                                                                |  DESPESA  |  FT  | ORDINÁRIOS   | FT  |   RECURSOS   |               | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.122.2.173.2.601                                         |           |      |      190.000 |     |              |       190.000 | 
|MANUTENÇÃO DAS INSTALAÇÕES DO EDIFICIO SEDE DA PREFEITURA       |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL               | 3.1.90.11 | 0100 |      150.000 |     |              |               | 
|    OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL                   | 3.1.90.16 | 0100 |       40.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.122.2.161.2.723                                         |           |      |      390.000 |     |              |       390.000 | 
|APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA           |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL               | 3.1.90.11 | 0100 |      350.000 |     |              |               | 
|    OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL                   | 3.1.90.16 | 0100 |       40.000 |     |              |               | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                T O T A L       |           |      |    9.640.000 |     |              |     9.640.000 | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
 
 
 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                 D E T A L H A M E N T O   D A   D E S P E S A  P O R  E L E M E N T O                                 | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
| 31   - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS                                                                                | 
|                                                                                                                                       | 
| 3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA                                                         | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|  OUTRAS DESPESAS                                                                                                  RECURSOS DO TESOURO | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                         APLICAÇÃO PROGRAMADA                   | ELEMENTO  |      |  RECURSOS    |     |    OUTROS    |   T O T A L   | 
|                                                                |  DESPESA  |  FT  | ORDINÁRIOS   | FT  |   RECURSOS   |               | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.122.2.122.1.023                                         |           |      |              |     |    7.185.000 |     7.185.000 | 
|DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO PÚBLICA NO MUNICÍPIO    |           |      |              |     |              |               | 
|DO RECIFE                                                       |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS DE CAPITAL                                           |           |      |              |     |              |               | 
|    SERVIÇOS DE CONSULTORIA                                     | 4.4.90.35 |      |              |0103 |      150.000 |               | 
|    OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA              | 4.4.90.39 |      |              |0103 |    6.885.000 |               | 
|    EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE                          | 4.4.90.52 |      |              |0103 |      150.000 |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.122.2.161.1.095                                         |           |      |       17.500 |     |              |        17.500 | 
|MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA                                     |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    MATERIAL DE CONSUMO                                         | 3.3.90.30 | 0100 |        5.000 |     |              |               | 
|    OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA              | 3.3.90.39 | 0100 |        7.200 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS DE CAPITAL                                           |           |      |              |     |              |               | 
|    EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE                          | 4.4.90.52 | 0100 |        5.300 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.122.2.160.2.027                                         |           |      |       40.200 |     |              |        40.200 | 
|COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE            |           |      |              |     |              |               | 
|ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS                                |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    DIÁRIAS-CIVIL                                               | 3.3.90.14 | 0100 |        4.015 |     |              |               | 
|    PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO                          | 3.3.90.33 | 0100 |       36.185 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.122.2.160.2.047                                         |           |      |      177.100 |     |              |       177.100 | 
|ASSISTÊNCIA AO SERVIDOR                                         |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    MATERIAL DE CONSUMO                                         | 3.3.90.30 | 0100 |          449 |     |              |               | 
|    OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA                | 3.3.90.36 | 0100 |       65.000 |     |              |               | 
|    OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA              | 3.3.90.39 | 0100 |      111.651 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.128.2.160.2.100                                         |           |      |       22.600 |     |       39.000 |        61.600 | 
|CAPACITAÇÃO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL                             |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA              | 3.3.90.39 | 0100 |        9.600 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS DE CAPITAL                                           |           |      |              |     |              |               | 
|    OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA              | 4.4.90.39 | 2100 |       13.000 |0103 |       39.000 |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.122.2.122.2.261                                         |           |      |        5.000 |     |              |         5.000 | 
|MELHORIA DO ATENDIMENTO AO CIDADÃO                              |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    MATERIAL DE CONSUMO                                         | 3.3.90.30 | 0100 |        2.000 |     |              |               | 
|    OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA              | 3.3.90.39 | 0100 |        3.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
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 PREFEITURA DO RECIFE                                     ORÇAMENTO ANUAL  2012                                                R$ 1,00 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                 D E T A L H A M E N T O   D A   D E S P E S A  P O R  E L E M E N T O                                 | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
| 31   - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS                                                                                | 
|                                                                                                                                       | 
| 3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA                                                         | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|  OUTRAS DESPESAS                                                                                                  RECURSOS DO TESOURO | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                         APLICAÇÃO PROGRAMADA                   | ELEMENTO  |      |  RECURSOS    |     |    OUTROS    |   T O T A L   | 
|                                                                |  DESPESA  |  FT  | ORDINÁRIOS   | FT  |   RECURSOS   |               | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.122.2.173.2.601                                         |           |      |    4.820.000 |     |              |     4.820.000 | 
|MANUTENÇÃO DAS INSTALAÇÕES DO EDIFICIO SEDE DA PREFEITURA       |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    MATERIAL DE CONSUMO                                         | 3.3.90.30 | 0100 |       60.000 |     |              |               | 
|    LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA                                      | 3.3.90.37 | 0100 |    1.823.823 |     |              |               | 
|    OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA              | 3.3.90.39 | 0100 |    2.916.177 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS DE CAPITAL                                           |           |      |              |     |              |               | 
|    OBRAS E INSTALAÇÕES                                         | 4.4.90.51 | 0100 |        5.000 |     |              |               | 
|    EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE                          | 4.4.90.52 | 0100 |       15.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|3101.04.122.2.161.2.723                                         |           |      |      930.600 |     |              |       930.600 | 
|APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA           |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    MATERIAL DE CONSUMO                                         | 3.3.90.30 | 0100 |       61.500 |     |              |               | 
|    LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA                                      | 3.3.90.37 | 0100 |      231.000 |     |              |               | 
|    OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA              | 3.3.90.39 | 0100 |      623.100 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS DE CAPITAL                                           |           |      |              |     |              |               | 
|    EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE                          | 4.4.90.52 | 0100 |       15.000 |     |              |               | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                T O T A L       |           |      |    6.013.000 |     |    7.224.000 |    13.237.000 | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                                                                T O T A L  G E R A L   |    22.877.000 | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
 
 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
| 0100  -  RECURSOS ORDINÁRIOS - NÃO VINCULADOS-------------------:       15.640.000                                                    | 
| 0103  -  OPERAÇÕES DE CRÉDITO-----------------------------------:        7.224.000                                                    | 
| 2100  -  CONTRAPARTIDA OPERAÇÃO DE CRÉDITO - BID----------------:           13.000                                                    | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
 
  


