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|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|5005 - CONSÓRCIO DE TRANSPORTES DA REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE - CTM                                                 | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|Legislação:  Lei Nº 17.360/2007, de 10 de outubro de 2007.                                                                                            | 
|                                                                                                                                                      | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA DE TRABALHO 
 

|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DA CIDADE                                                                                      | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|Programa: 1.304 - MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE PARA TODOS                                                                                              | 
|                                                                                                                                                      | 
|Eixo Estratégico: Desenvolvimento Urbano e Ambiental.                                                                                                 | 
|                                                                                                                                                      | 
|Objetivo Geral: Promover intervenções que ampliem a melhoria dos padrões de acessibilidade.                                                           | 
|                                                                                                                                                      | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                 Projeto/Atividade/Operação Especial                                       |    Unidade     |          |              | 
|                                                Operações                                                  |   de Medida    |  Quant.  | Localização  | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|5005.15.453.1.304.2.873 - OTIMIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE TRANSPORTE PÚBLICO COLETIVO DA RMR                                                               | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal                                                                     |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|06029 - Implementar a Política Global dos Serviços de Transporte Público Coletivo da RMR                   |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|06030 - Planejar, Implantar, Construir e Fiscalizar os Equipamentos Destinados à Prestação de Serviços     |                |          |              | 
|        de Transporte Público Coletivo de Passageiros da RMR                                               |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|06031 - Promover a Articulação entre os Serviços de Transporte Público Coletivo de Passageiro da RMR com   |                |          |              | 
|        os Transportes Urbanos Municipais e Regionais                                                      |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 

 
 
 

|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|PROGRAMAS DE MELHORIA DA GESTÃO MUNICIPAL                                                                                                             | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|Programa: 2.161 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS                                                                     | 
|                                                                                                                                                      | 
|Eixo Estratégico: Gestão Democrática e Eficiente.                                                                                                     | 
|                                                                                                                                                      | 
|Objetivo Geral: Garantir uma administração transparente e eficiente.                                                                                  | 
|                                                                                                                                                      | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
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|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                 Projeto/Atividade/Operação Especial                                       |    Unidade     |          |              | 
|                                                Operações                                                  |   de Medida    |  Quant.  | Localização  | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|5005.04.122.2.161.2.723 - APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA                                                                       | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02090 - Efetuar o Pagamento de Pessoal                                                                     |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|03136 - Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária                                       |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 

 
 
 

|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|PROGRAMA DE GESTÃO DOS ENCARGOS                                                                                                                       | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|Programa: 3.101 - GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO                                                                                             | 
|                                                                                                                                                      | 
|Eixo Estratégico: Gestão Democrática e Eficiente.                                                                                                     | 
|                                                                                                                                                      | 
|Objetivo Geral: Garantir uma administração transparente e eficiente.                                                                                  | 
|                                                                                                                                                      | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                 Projeto/Atividade/Operação Especial                                       |    Unidade     |          |              | 
|                                                Operações                                                  |   de Medida    |  Quant.  | Localização  | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|5005.04.271.3.101.2.062 - ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME GERAL                                                             | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02086 - Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao         |                |          |              | 
|        Regime Geral (RGPS)                                                                                |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|5005.04.331.3.101.2.153 - ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES                                                                                      | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02007 - Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho   |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|5005.04.122.3.101.2.701 - ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS                                                                         | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02044 - Efetuar o Pagamento de Obrigações Tributárias e Contributivas (ICMS, IPVA, IPTU, Imposto de        |                |          |              | 
|        Renda, CPMF e Outros)                                                                              |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|5005.04.331.3.101.2.705 - ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES                                                                                          | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02042 - Recolher as Obrigações Patronais referentes ao FGTS                                                |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|5005.04.331.3.101.9.002 - CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP                                                                                              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|02004 - Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP                                                    |                |          |              | 
|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
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 PREFEITURA DO RECIFE                                      ORÇAMENTO ANUAL 2012                                                R$ 1,00 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                       C O N S O L I D A Ç Ã O  D A  D E S P E S A  P O R  C A T E G O R I A  E C O N Ô M I C A                       | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
| 50   - SECRETARIA DE SERVIÇOS PÚBLICOS - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA                                                                | 
| 5005 - CONSÓRCIO DE TRANSPORTES DA REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE - CTM                                                              | 
|                                                                                                          RECURSOS DE TODAS AS FONTES | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|            |                                             |                    TESOURO                  |              |              | 
|CÓDIGO      |           E S P E C I F I C A Ç Ã O         |---------------------------------------------|    OUTRAS    |     TOTAL    | 
|            |                                             |   RECURSOS    |    OUTROS    |     TOTAL    |    FONTES    |              | 
|            |                                             |   ORDINÁRIOS  |   RECURSOS   |              |              |              | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|            |                                             |               |              |              |              |              | 
|3.0.00.00   |DESPESAS CORRENTES                           |               |              |              |      100.000 |       100.000| 
|3.1.00.00   |  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS                 |               |              |              |       40.000 |        40.000| 
|3.3.00.00   |  OUTRAS DESPESAS CORRENTES                  |               |              |              |       60.000 |        60.000| 
|                                                          |               |              |              |              |              | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                    T O T A L  G E R A L  |               |              |              |      100.000 |       100.000| 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
 
 
 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                   P R O G R A M A    D E   T R A B A L H O                                           | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
| 50   - SECRETARIA DE SERVIÇOS PÚBLICOS - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA                                                                | 
| 5005 - CONSÓRCIO DE TRANSPORTES DA REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE - CTM                                                              | 
|                                                                                                           RECURSOS DE TODAS AS FONTES| 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|  CÓDIGO  |               E S P E C I F I C A Ç Ã O                  |   PROJETOS    |  ATIVIDADES   |    OPERAÇÕES  |    T O T  A L  | 
|  FUNÇÃO  |                                                          |               |               |    ESPECIAIS  |                | 
| SUBFUNÇÃO|                                                          |               |               |               |                | 
| PROGRAMA |                                                          |               |               |               |                | 
|  P/A/OE  |                                                          |               |               |               |                | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|04        | ADMINISTRAÇÃO                                            |               |        60.000 |         10.000|         70.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
| 122      |  ADMINISTRAÇÃO GERAL                                     |               |        30.000 |               |         30.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|   2.161  |    GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES E FUNDOS  |               |        20.000 |               |         20.000 | 
|          |    MUNICIPAIS                                            |               |               |               |                | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    2.723 |     APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA|               |        20.000 |               |         20.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|   3.101  |    GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO               |               |        10.000 |               |         10.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    2.701 |     ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS  |               |        10.000 |               |         10.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
| 271      |  PREVIDÊNCIA BÁSICA                                      |               |        10.000 |               |         10.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|   3.101  |    GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO               |               |        10.000 |               |         10.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    2.062 |     ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES -   |               |        10.000 |               |         10.000 | 
|          |     REGIME GERAL                                         |               |               |               |                | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
| 331      |  PROTEÇÃO E BENEFÍCIOS AO TRABALHADOR                    |               |        20.000 |         10.000|         30.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|   3.101  |    GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO               |               |        20.000 |         10.000|         30.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    2.153 |     ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES               |               |        10.000 |               |         10.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    2.705 |     ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES                   |               |        10.000 |               |         10.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    9.002 |     CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP                       |               |               |         10.000|         10.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|15        | URBANISMO                                                |               |        30.000 |               |         30.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
| 453      |  TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS                           |               |        30.000 |               |         30.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|   1.304  |    MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE PARA TODOS                |               |        30.000 |               |         30.000 | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|    2.873 |     OTIMIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE TRANSPORTE PÚBLICO        |               |        30.000 |               |         30.000 | 
|          |     COLETIVO DA RMR                                      |               |               |               |                | 
|          |                                                          |               |               |               |                | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                              T O T A L  G E R A L   |               |        90.000 |         10.000|        100.000 | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
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 PREFEITURA DO RECIFE                                      ORÇAMENTO ANUAL 2012                                                R$ 1,00 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                 N A T U R E Z A   D A   D E S P E S A                                                | 
|                                                                                                                                      | 
| 50   - SECRETARIA DE SERVIÇOS PÚBLICOS - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA                                                                | 
| 5005 - CONSÓRCIO DE TRANSPORTES DA REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE - CTM                                                              | 
|                                                                                                            RECURSOS DE OUTRAS FONTES | 
| -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|CÓDIGOS     |                      ESPECIFICAÇÕES                          |     |   RECURSOS   |     |   OUTROS    |     T O T A L   | 
|PROJ/ATIV   |                                                              |     |   PRÓPRIOS   |     |  RECURSOS   |                 | 
|NAT.DESP.   |                                                              | FT  |              | FT  |             |                 | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|2.062       |ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME     |     |      10.000  |     |             |         10.000  | 
|            |GERAL                                                         |     |              |     |             |                 | 
| 3.1.90.00  |  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS             |0251 |      10.000  |     |             |                 | 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|2.153       |ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES                        |     |      10.000  |     |             |         10.000  | 
| 3.3.90.00  |  OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS              |0251 |      10.000  |     |             |                 | 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|2.701       |ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS           |     |      10.000  |     |             |         10.000  | 
| 3.3.90.00  |  OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS              |0251 |      10.000  |     |             |                 | 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|2.705       |ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES                            |     |      10.000  |     |             |         10.000  | 
| 3.1.90.00  |  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS             |0251 |      10.000  |     |             |                 | 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|2.723       |APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA         |     |      20.000  |     |             |         20.000  | 
| 3.1.90.00  |  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS             |0251 |      10.000  |     |             |                 | 
| 3.3.90.00  |  OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS              |0251 |      10.000  |     |             |                 | 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|2.873       |OTIMIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE TRANSPORTE PÚBLICO COLETIVO DA     |     |      30.000  |     |             |         30.000  | 
|            |RMR                                                           |     |              |     |             |                 | 
| 3.1.90.00  |  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS             |0251 |      10.000  |     |             |                 | 
| 3.3.30.00  |  OUTRAS DESPESAS CORRENTES - TRANSFERÊNCIAS A ESTADOS E AO   |0251 |      20.000  |     |             |                 | 
|            |  DISTRITO FEDERAL                                            |     |              |     |             |                 | 
|            |                                                              |     |              |     |             |                 | 
|9.002       |CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP                                |     |      10.000  |     |             |         10.000  | 
| 3.3.20.00  |  OUTRAS DESPESAS CORRENTES - TRANSFERÊNCIAS À UNIÃO          |0251 |      10.000  |     |             |                 | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                   T O T A L  G E R A L    |     |     100.000  |     |             |        100.000  | 
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
 
 
 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                 D E T A L H A M E N T O   D A   D E S P E S A  P O R  E L E M E N T O                                 | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
| 50   - SECRETARIA DE SERVIÇOS PÚBLICOS - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA                                                                 | 
|                                                                                                                                       | 
| 5005 - CONSÓRCIO DE TRANSPORTES DA REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE - CTM                                                               | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS                                                                                 RECURSOS DE OUTRAS FONTES | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                         APLICAÇÃO PROGRAMADA                   | ELEMENTO  |      |  RECURSOS    |     |    OUTROS    |   T O T A L   | 
|                                                                |  DESPESA  |  FT  |  PRÓPRIOS    | FT  |   RECURSOS   |               | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|5005.04.271.3.101.2.062                                         |           |      |       10.000 |     |              |        10.000 | 
|ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME       |           |      |              |     |              |               | 
|GERAL                                                           |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    OBRIGAÇÕES PATRONAIS                                        | 3.1.90.13 | 0251 |       10.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|5005.04.331.3.101.2.705                                         |           |      |       10.000 |     |              |        10.000 | 
|ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES                              |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    OBRIGAÇÕES PATRONAIS                                        | 3.1.90.13 | 0251 |       10.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|5005.04.122.2.161.2.723                                         |           |      |       10.000 |     |              |        10.000 | 
|APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA           |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL               | 3.1.90.11 | 0251 |       10.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|5005.15.453.1.304.2.873                                         |           |      |       10.000 |     |              |        10.000 | 
|OTIMIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE TRANSPORTE PÚBLICO COLETIVO DA RMR   |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL               | 3.1.90.11 | 0251 |       10.000 |     |              |               | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                T O T A L       |           |      |       40.000 |     |              |        40.000 | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
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 PREFEITURA DO RECIFE                                  ORÇAMENTO ANUAL   2012                                                 R$  1,00 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                 D E T A L H A M E N T O   D A   D E S P E S A  P O R  E L E M E N T O                                 | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
| 50   - SECRETARIA DE SERVIÇOS PÚBLICOS - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA                                                                 | 
|                                                                                                                                       | 
| 5005 - CONSÓRCIO DE TRANSPORTES DA REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE - CTM                                                               | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|  OUTRAS DESPESAS                                                                                            RECURSOS DE OUTRAS FONTES | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                         APLICAÇÃO PROGRAMADA                   | ELEMENTO  |      |  RECURSOS    |     |    OUTROS    |   T O T A L   | 
|                                                                |  DESPESA  |  FT  |  PRÓPRIOS    | FT  |   RECURSOS   |               | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|5005.04.331.3.101.2.153                                         |           |      |       10.000 |     |              |        10.000 | 
|ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES                          |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    AUXÍLIO-TRANSPORTE                                          | 3.3.90.49 | 0251 |       10.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|5005.04.122.3.101.2.701                                         |           |      |       10.000 |     |              |        10.000 | 
|ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS             |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS                      | 3.3.90.47 | 0251 |       10.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|5005.04.122.2.161.2.723                                         |           |      |       10.000 |     |              |        10.000 | 
|APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA           |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA              | 3.3.90.39 | 0251 |       10.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|5005.15.453.1.304.2.873                                         |           |      |       20.000 |     |              |        20.000 | 
|OTIMIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE TRANSPORTE PÚBLICO COLETIVO DA RMR   |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA              | 3.3.30.39 | 0251 |       20.000 |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|5005.04.331.3.101.9.002                                         |           |      |       10.000 |     |              |        10.000 | 
|CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP                                  |           |      |              |     |              |               | 
|                                                                |           |      |              |     |              |               | 
|  DESPESAS CORRENTES                                            |           |      |              |     |              |               | 
|    OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS                      | 3.3.20.47 | 0251 |       10.000 |     |              |               | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                T O T A L       |           |      |       60.000 |     |              |        60.000 | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
|                                                                                                T O T A L  G E R A L   |       100.000 | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
 
 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
| 0251  -  RECURSOS DO CONTRATO DE RATEIO DO CTM------------------:          100.000                                                    | 
|---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| 
 
  


