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APRESENTAÇÃO 
 

 

 

 

 O Plano Plurianual 2006-2009 – Recife: ”mais trabalho, melhor 

qualidade de vida” – expressa as ações que serão desenvolvidas nos diferentes 

espaços da Cidade ao longo desse período e o compromisso do Governo 

Municipal assumido com sua população. 

 

 O processo de Revisão para o exercício de 2007 procurou, no aprendizado 

com as experiências vivenciadas no último ano, o fortalecimento das prioridades e 

diretrizes da cidadania, bem como a inclusão de novas ações, reflexo da 

participação popular através do Orçamento Participativo, e dos colegiados que 

integram a gestão municipal. 

 

A classificação programática da Revisão 2007 permanece a mesma com projetos, 

atividades e ações orientados para a melhoria da qualidade de vida das pessoas, 

da cidade, da eficiência administrativa e da gestão municipal. 

 

Compõem este documento: valores, eixos estratégicos e diretrizes estabelecidas 

no PPA 2006-2009, prioridades definidas para 2007, quadros consolidados de 

Receita e Despesa, detalhamento da programação por Programas Finalísticos e 

de Gestão dos poderes Legislativo e Executivo, respectivamente, e, ainda, 

demonstrativo das despesas previstas, por Órgão. 

 

Esta revisão, elaborada a cada ano, atende aos dispositivos legais contidos na 

Constituição Estadual de Pernambuco, Art. 124 § 1º, Inciso IV e na emenda 

Constitucional nº 22, de janeiro de 2003. 
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